
 

 

 

 

 

千 葉 労 働 局 発 表 

平成２５年２月１日 

 

 

平成２５年３月新規学校卒業予定者の就職内定状況等について 

～ 大 学 生 ・ 高 校 生 の 就 職 内 定 率 は 前 年 度 よ り 改 善 ～ 
 
千葉労働局では、平成２５年３月新規学校卒業予定者の求人・求職・就職内定

状況を取りまとめました。その概要は次のとおりです。 

 また、新規学校卒業予定者の就職環境が引き続き厳しい状況となっている現状

を踏まえ、就職支援の強化として、「未内定就活生への集中支援２０１３」に取り

組み、卒業までに 1人でも多くの方の就職が決定するよう全力を尽くします。 

 

Ⅰ 就職内定状況 

 １ 新規大学等卒業予定者の就職内定状況等（平成 25 年 1 月 1 日現在）【第１表】 

○ 就職内定率  ６２．８％で、前年同期比５．０ポイントの増 

○ 就職内定者数 １５，１８４人で、前年同期比１２．９％の増 

○ 求職者数   ２４，１６８人で、前年同期比３．９％の増 

  [ 大学（大学院を含む）] 

   ・就職内定率は 61.6％で、前年同期比 5.5 ポイントの増 

・就職内定者数は 11,166 人で、前年同期比 14.7％の増 

・求職者数は 18,136 人で、前年同期比 4.6％の増 

  [ 短大 ] 

   ・就職内定率は 61.0％で、前年同期比 1.2 ポイントの増 

・就職内定者数は 873 人で、前年同期比 1.9％の減 

・求職者数は 1,432 人で、前年同期比 3.8％の減 

  [ 専修学校（高専を含む）] 

   ・就職内定率は 68.4％で、前年同期比 4.8 ポイントの増 

・就職内定者数は 3,145 人で、前年同期比 11.4％の増 

・求職者数は 4,600 人で、前年同期比 3.6％の増 
 

上記調査は、千葉労働局管内の大学３４校、短大１１校、専修学校（高専含む）６０校が1月1日時点

で学生からの報告等により把握している内定状況等をとりまとめたものです。本調査は大学等の協力

により可能な範囲で把握した数字を取りまとめており、報告のない学生や連絡の取れない学生などは

未内定として計上しています。 

 なお、厚生労働省及び文部科学省が公表している「大学等卒業予定者の就職内定状況調査」は抽出

調査として実施しており、調査時点ごとに、電話・面接等の方法により抽出した学生全員に対して学校

を通じて内定状況を確認した結果であり、調査方法等が異なることから、この調査と直接数値を比較で

きるものではありません。 

 

 

千葉労働局職業安定部 

職業安定課長   加 藤  重  

職業安定課長補佐  角田 賢治 

電     話  043-221-4081 



 ２ 新規高等学校卒業予定者の就職内定状況等（平成 24 年 12 月末日現在）【第６表】 

○ 就職内定率   ７５．９％で、前年同期比１．２ポイントの増 

○ 就職内定者数 ４，２９８人で、前年同期比７．５％の増 

○ 求職者数   ５，６６４人で、前年同期比５．８％の増 

○ 求人数    ５，９６０人で、前年同期比５．６％の増 

○ 求人倍率   １．０５倍で、前年同期と同様 

   

３ 新規中学校卒業予定者の就職内定状況等（平成 24 年 12 月末日現在）【第６表】 

○ 求職者数   ４６人で、前年同期比１７．９％の減 

○ 求人数    ２０人で、前年同期と同様 

○ 求人倍率   ０．４３倍で、前年同期比０．０７ポイントの増 

   ※中学校卒業予定者に係る採用選考及び採用内定の開始日は 1月 1 日からとなります。 

 

 

Ⅱ 新規学校卒業予定者に対する就職支援 

【これまでの取組】 

○千葉県、教育庁と連携した経済団体への求人要請及び募集・採用予定アンケ

ート等を活用した求人開拓 

○学卒ジョブサポーターによる学校への出張相談及び求人情報の提供 

○夏休み前からのセミナー、ガイダンスの開催（12 月末までに 302 回） 

○就職面接会・企業説明会の実施による中堅・中小企業とのマッチングの促進 

（1月末までに面接会 10 回 説明会 2回） 

【今後の取組み「未内定就活生への集中支援２０１３」】 

○未内定者に対する学卒ジョブサポーターによる個別支援（職業相談、個別求

人開拓など） 

○就職面接会や数社規模のミニ面接会の実施 

○保護者向け啓発文の発出及びセミナーの開催（平成 25 年 2 月 25 日 市原市 

 勤労市民会館） 

 

 

Ⅲ 今後の就職面接会の実施予定 

 

開催日 

対象者 

開催場所 高校生 大学生等 若年 
(40 歳 

未満) 新卒 既卒 新卒 既卒 

平成２５年２月 １日 ● ● ● ●  市川グランドホテル 

平成２５年２月 ５日 ●     ホテルポートプラザ千葉 

平成２５年２月 ６日  ● ● ● ● ホテルグリーンタワー幕張 

平成２５年２月 ８日 ● ● ● ● ● 浦安市民プラザＷａｖe１０１ 

平成２５年２月１９日 ●  ● ●  ハローワーク木更津 

平成２５年２月２０日*  ● ● ● ● 船橋市民文化創造館 きららホール 

平成２５年２月２２日 ●     成田市加良部公民館 

＊2月 20 日実施分については 15 歳以上の既卒者も対象。 



第１表

千葉労働局職業安定部

　　　　　前年同月比

　女　　子 　女　　子  ％（ポイント） 　女　　子

卒業予定者 24,446 - 23,837 - 2.6 % -

　大　学 求職者数 18,136 6,611 17,340 5,935 4.6 % 11.4 %

（大学院） 就職内定者数 11,166 4,019 9,735 3,358 14.7 % 19.7 %

（内定率） ( 61.6 ) ( 60.8 ) ( 56.1 ) ( 56.6 ) ( 5.5P ) ( 4.2P )

未就職者数 6,970 2,592 7,605 2,577 ▲ 8.3 % 0.6 %

卒業予定者 1,771 - 1,807 - ▲ 2.0 % -

短期大学 求職者数 1,432 1,324 1,488 1,373 ▲ 3.8 % ▲ 3.6 %

就職内定者数 873 822 890 848 ▲ 1.9 % ▲ 3.1 %

（内定率） ( 61.0 ) ( 62.1 ) ( 59.8 ) ( 61.8 ) ( 1.2P ) ( 0.3P )

未就職者数 559 502 598 525 ▲ 6.5 % ▲ 4.4 %

卒業予定者 5,278 - 5,253 - 0.5 %

専修学校 求職者数 4,600 2,351 4,439 2,251 3.6 % 4.4 %

（高　専） 就職内定者数 3,145 1,607 2,822 1,406 11.4 % 14.3 %

（内定率） ( 68.4 ) ( 68.4 ) ( 63.6 ) ( 62.5 ) ( 4.8P ) ( 5.9P )

未就職者数 1,455 744 1,617 845 ▲ 10.0 % ▲ 12.0 %

卒業予定者 31,495 - 30,897 - 1.9 % -

求職者数 24,168 10,286 23,267 9,559 3.9 % 7.6 %

計 就職内定者数 15,184 6,448 13,447 5,612 12.9 % 14.9 %

（内定率） ( 62.8 ) ( 62.7 ) ( 57.8 ) ( 58.7 ) ( 5.0P ) ( 4.0P )

未就職者数 8,984 3,838 9,820 3,947 ▲ 8.5 % ▲ 2.8 %

平成２５年３月大学等新卒者就職状況（１月１日現在）

平成25年3月卒業予定者 平成24年3月卒業予定者

※　大学（大学院）34校、短大11校、専修学校（高専）60校
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千葉労働局職業安定部
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千葉労働局職業安定部
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千葉労働局職業安定部

40.8  
39.2  40.3  

36.5  

41.1  

36.6  

39.7  

42.3  

48.0  

44.6  

38.4  

34.8  

36.9  40.4  

46.3  

59.0  
56.7  

60.1  

63.6  

60.4  59.7  
60.8  

66.2  

71.2  71.1  

66.9  

59.7  

70.4  
71.6  

82.8  
84.6  

86.8  86.6  87.2  

79.4  

86.3  

89.4  

93.4  93.1  

90.4  
88.8  88.2  

91.8  

49.3  

47.5  

52.7  

48.1  

50.4  

46.5  
47.2  

50.4  

58.0  
58.0  

54.6  

50.2  

57.1  
59.8  

61.0  

30.0  

40.0  

50.0  

60.0  

70.0  

80.0  

90.0  

100.0  

11年 1２年 1３年 14年 15年 16年 17年 18年 19年 20年 21年 22年 23年 24年 25年 

短大の就職内定状況 
( % ) 

(3月卒) 

12月1日現在 

4月1日現在 

2月1日現在 

1月1日現在 



第５表

千葉労働局職業安定部
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　　　　　　　　千葉労働局職業安定部

１　求人数 20 人 20 人 0.0 ％

２　求職者数 46 人 56 人 ▲ 17.9 ％

３　就職内定者数

４　求人倍率 0.43 倍 0.36 倍 0.07 Ｐ

５　就職内定率

６　未就職者数 46 人 56 人 ▲ 17.9 ％

７　求人数 5,960 人 5,644 人 5.6 ％

８　求職者数 5,664 人 5,353 人 5.8 ％

９　就職内定者数 4,298 人 3,999 人 7.5 ％

10　求人倍率 1.05 倍 1.05 倍 0.00 Ｐ

11　就職内定率 75.9 ％ 74.7 ％ 1.2 Ｐ

12　未就職者数 1,366 人 1,354 人 0.9 ％

注１）　求職者数とは、学校又は公共職業安定所の紹介を希望する者の数である。
注２）　中学校卒業予定者に係る採用選考及び採用内定の開始日は1月1日からである。

高校

平成25年3月新規学校卒業予定者の求人・求職・就職内定状況（平成24年12月末現在）

項　　　目
平成２５年３月
卒業予定者

平成２４年３月
卒業者

対前年同月比

中学
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平成２４年　１２月末現在
千葉労働局職業安定部

安定所名
前年比 男女計 前年比 うち女 前年比 男女計 前年比 うち女 前年比 前年差 男女計 前年差 うち女 前年差

％ ％ ％ ％ ％ 倍 ﾎﾟｲﾝﾄ ﾎﾟｲﾝﾄ ﾎﾟｲﾝﾄ

（ 5,644 ） （ 5,353 ） （ 2,349 ） （ 3,999 ） （ 1,645 ） （ 1.05      ） （ 74.7 ） （ 70.0 ）

計 5,960 5.6 5,664 5.8 2,515 7.1 4,298 7.5 1,829 11.2 1.05 0.00 75.9 1.2 72.7 2.7

（ 595 ) （ 732 ) （ 356 ) （ 511 ) （ 233 ) （ 0.81      ） （ 69.8 ) （ 65.4 ）

千葉 635 6.7 764 4.4 339 ▲ 4.8 536 4.9 223 ▲ 4.3 0.83      0.02 70.2 0.4 65.8 0.4

（ 372 ) （ 343 ) （ 142 ) （ 255 ) （ 92 ) （ 1.08      ） （ 74.3 ) （ 64.8 ）

市川 390 4.8 375 9.3 173 21.8 276 8.2 123 33.7 1.04      ▲ 0.04 73.6 ▲ 0.7 71.1 6.3

（ 241 ) （ 360 ) （ 134 ) （ 288 ) （ 97 ) （ 0.67      ） （ 80.0 ) （ 72.4 ）

銚子 268 11.2 369 2.5 151 12.7 327 13.5 130 34.0 0.73      0.06 88.6 8.6 86.1 13.7

（ 240 ) （ 258 ) （ 111 ) （ 229 ) （ 97 ) （ 0.93      ） （ 88.8 ） （ 87.4 ）

館山 280 16.7 262 1.6 117 5.4 239 4.4 107 10.3 1.07      0.14 91.2 2.4 91.5 4.1

（ 770 ) （ 663 ) （ 305 ) （ 519 ) （ 220 ) （ 1.16      ） （ 78.3 ） （ 72.1 ）

木更津 783 1.7 697 5.1 338 10.8 523 0.8 246 11.8 1.12      ▲ 0.04 75.0 ▲ 3.3 72.8 0.7

（ 190 ) （ 249 ) （ 127 ) （ 162 ) （ 77 ) （ 0.76      ） （ 65.1 ） （ 60.6 ）

佐原 202 6.3 255 2.4 115 ▲ 9.4 184 13.6 77 0.0 0.79      0.03 72.2 7.1 67.0 6.4

（ 307 ) （ 427 ) （ 176 ) （ 335 ) （ 131 ) （ 0.72      ） （ 78.5 ） （ 74.4 ）

茂原 275 ▲ 10.4 394 ▲ 7.7 171 ▲ 2.8 338 0.9 137 4.6 0.70      ▲ 0.02 85.8 7.3 80.1 5.7

（ 821 ) （ 750 ) （ 322 ) （ 537 ) （ 212 ) （ 1.09      ） （ 71.6 ） （ 65.8 ）

松戸 824 0.4 915 22.0 384 19.3 649 20.9 285 34.4 0.90      ▲ 0.19 70.9 ▲ 0.7 74.2 8.4

（ 555 ) （ 438 ) （ 209 ) （ 314 ) （ 148 ) （ 1.27      ） （ 71.7 ） （ 70.8 ）

船橋 555 0.0 513 17.1 233 11.5 363 15.6 154 4.1 1.08      ▲ 0.19 70.8 ▲ 0.9 66.1 ▲ 4.7

（ 435 ) （ 419 ) （ 200 ) （ 311 ) （ 147 ) （ 1.04      ） （ 74.2 ） （ 73.5 ）

成田 525 20.7 404 ▲ 3.6 194 ▲ 3.0 321 3.2 149 1.4 1.30      0.26 79.5 5.3 76.8 3.3

（ 1,118 ) （ 714 ) （ 267 ) （ 538 ) （ 191 ) （ 1.57      ） （ 75.4 ） （ 71.5 ）

千葉南 1,223 9.4 716 0.3 300 12.4 542 0.7 198 3.7 1.71      0.14 75.7 0.3 66.0 ▲ 5.5

注１　求職者数とは、学校又は公共職業安定所の紹介を希望する者のみの数である。

注２　（　）内は、前年同期における状況である。

％

　平成２５年３月高校新卒者の安定所別求人・求職・就職状況

人 人 人 人 人 ％

求人数 求職者数 就職内定者数 求人倍率 就職内定率



第８表
千葉労働局職業安定課

卒業年

（％）　　人　 （％）　　人 （％）　　人 （ﾎﾟｲﾝﾄ）倍 （ﾎﾟｲﾝﾄ）％ （％）　　人　 （％）　　人 （％）　　人 （ﾎﾟｲﾝﾄ）倍 （ﾎﾟｲﾝﾄ）％

（ -
） （

-
） （

-
） （

-
） （

-
） （ -

） （
-

） （
-

） （
-

） （
-

）

8,972 6,099 4,984 1.47 81.7 9,179 5,773 5,444 1.59 94.3

（ ▲ 42.2 ） （ ▲ 15.6 ） （ ▲ 26.5 ） （ ▲ 0.46P ） （ ▲ 10.5P ） （ ▲ 39.7 ) ( ▲ 19.0 ( ▲ 22.8 ） （ ▲ 0.41P ） （ ▲ 4.4P ）

5,187 5,147 3,663 1.01 71.2 5,539 4,675 4,204 1.18 89.9

（ 0.2 ） （ ▲ 0.6 ） （ 0.7 ） （ 0.01P ） （ 0.9P ） （ ▲ 0.3 ) ( 0.3 ( 0.4 ） （ 0.00P ） （ 0.1P ）

5,199 5,116 3,687 1.02 72.1 （ 5,525 4,688 4,219 1.18 90.0

（ 8.6 ） （ 4.6 ） （ 8.5 ） （ 0.03P ） （ 2.6P ） ( 12.1 ) ( 7.8 ） ( 13.4 ） 0.04P ） （ 4.6P ）

5,644 5,353 3,999 1.05 74.7 6,191 5,054 4,783 1.22 94.6

（ 5.6 ） （ 5.8 ） （ 7.5 ） （ 0.00P ） （ 1.2P ） （ - ） （ - ） （ - ） （ - ） （ - ）

5,960 5,664 4,298 1.05 75.9 - - - - -

注１）　求職者数とは、学校又は公共職業安定所による紹介を希望する者の数である。
注２）　（）内は対前年同月比である。

平成２４年
３月卒

平成２５年
３月卒

就職内定者数 求人倍率 内定率

平成２１年
３月卒

平成２２年
３月卒

平成２３年
３月卒

高校新卒者の求人・求職の推移

１２月末現在 卒業年の３月末現在

求　人　数 求職者数 就職内定者数 求人倍率 内定率 求　人　数 求職者数
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新規高校卒業者の求人・求職状況の推移（１２月末現在） 
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○ 来春の新規高卒者の就職環境は、依然として厳しい状況。（１２月末現在） 

・ 就職内定者数は４，２９８人で、前年同期に比べ７．５％増加。 

・ 就職内定率は７５．９％で、前年同期を１．２ポイント上回る。 

・ 求人数は５，９６０人で、前年同期に比べ５．６％増加。 

・ 求職者数は５，６６４人で、前年同期に比べ５．８％増加。 

・ 求人倍率は１．０５倍となり、前年同期と同様。 

（注）求職者数とは、学校又は公共職業安定所の紹介を希望する者の数。 



確認日 平成25年1月28日

中学生

既卒 新卒 既卒 新卒 既卒

２５．１．２９ 新規学卒予定者就職面接会 木更津 ● ● ●
17社

（予定）
未定

２５．２．１
～卒業前集中支援～
いちかわ若者就職面接会

市　川 ● ● ● ●
23社

（予定）
未定

２５．２．５ 平成24年度新規高卒者就職面接会 千　葉 ●
35社

（予定）
未定

２５．２．６ がんばろう！千葉　合同就職面接会
【千葉県との共催】

千　葉 ● ● ● ● 32社 未定

２５．２．８ 若年者就職ミニ面接会 浦　安 ● ● ● ● ●
6社

（予定）
未定

２５．２．１９ 新規学卒予定者就職面接会 木更津 ● ● ●
8社

（予定）
未定

２５．２．２０ 求人フェスティバル 船　橋 ● ● ● ● 6社 未定

２５．２．２２
平成24年度第2回
新規高等学校卒業予定者就職面接会

成　田 ● 未定 未定

２４．６．２３ がんばろう！千葉　就職セミナー2012
【千葉県との共催】

千　葉 ● ● 370 78 把握なし

２４．９．６ 大学生等就職面接会 船　橋 ● ● 117 15 102 107 6

２４．１０．１９ 新規学卒者チャレンジ就職面接会 市　川 ● ● ● 69 23 178 107 14

２４．１０．２８ がんばろう！千葉　合同企業説明会2012
【千葉県との共催】

千　葉 ● ● 403 79 把握なし

２４．１１．１ 新規高等学校卒業予定者就職面接会 成　田 ● 190 43 783 482 93

２４．１１．６ 新規高等学校卒業予定者就職面接会 千　葉 ● 200 58 700 291 88

２４．１１．１２ 新規高等学校卒業予定者就職面接会 茂　原 ● 18 14 320 18 13

２４．１１．２２ 新規高等学校卒業予定者就職面接会 銚　子 ● 47 23 370 48 12

２４．１１．２６ 新規高等学校卒業予定者就職面接会 松　戸 ● 53 30 460 90 26

２４．１１．２７ 新規高等学校卒業予定者就職面接会 船　橋 ● 121 18 580 208 30

２４．１２．１９ 新規学卒予定者就職面接会 木更津 ● ● ● 30 6 46 42 9

※求人数の多い面接会について、全国一括採用の事業所が参加しているため。　【サカイ引越センター】２７０人、【アートコーポレーション】２３０人、【ヤマダ電機】１５０人、【リゾートトラスト】１００人、etc.

実施予定

実施済み

求人数 延べ面接
（説明）回数 内定者数

対　象　者

震
災
被
災
者

高校生

平成２４年度　就職面接会等実施状況

大学生等
（
４
０
歳
未
満

）

若
年

開催日 イベント名 開催地 求職者数 企業数



未内定就活生への集中支援201３  
 新卒者の就職環境が依然として厳しいことを踏まえ、文部科学省、厚生労働省、経済産業省は、未内定の学
生・生徒が１人でも多く卒業までに就職できるよう、平成２５年1月1８日から３月末までを集中支援期間とし、
「未内定就活生への集中支援201３」を実施します。 

 
未内定の学生・生徒に「就職をあきらめない」ためのジョブサポーターや 

キャリアカウンセラー等の連携による個別支援の徹底 
 
 新卒応援ハローワーク等のジョブサポーターと大学等のキャリアカウンセラーの連携を一層密にする等、学校等の協力に
より、未内定の学生・生徒に対して呼びかけるなどにより、担当者制の個別支援（定期的な求人情報の提供、応募先の選定
や求職活動の進め方の相談、エントリーシートや履歴書などの作成相談、面接指導など）を行います。 

    
   

 

 
中堅・中小企業中心の就職面接会の開催 

 

 
 未内定の学生のために、中堅・中小企業を中心とした就職面接会を開催します。 

 （平成２５年１月１８日から３月末までに、大学生向け ６回 高校生向け ６回） 
  
   
   

千葉労働局の主な取組 

保護者への働きかけも進めています 
 

 
 労働局から学生・生徒の保護者に、就職をあきらめないこと、中小・中堅企業にも目を向けること、新卒応援ハローワー
ク等を積極的に活用することなどを呼び掛ける啓発文書を送付しています。 
 また、平成２５年２月２５日（月）に『保護者のための「就職講座」～保護者として知っておきたい若者の就職事情～』
を市原市勤労会館（youホール）において開催します。   
   



 
 
 
 
 
 

就職活動中の学生・既卒者の皆様が利用しやすい専門のハローワークとして「新卒応援ハローワーク」
が支援します（ふなばし新卒応援HW 平成22.9.24設置、千葉新卒応援HW 平成22.11.1設置、まつど新卒応援HW 平成23.6.20設置）。 

【利用者数（延べ）】平成２３年度 ２３，３２５人平成２４年度（平成24年１２月末までの速報値）１９，９４６人 
【 就職者数 】 平成２３年度 ２，８３６人  平成２４年度（平成24年１２月末までの速報値） ２，７６０人  

【主な支援メニュー】 

○ 全国ネットワークによる豊富な求人情報の提供・職業紹介・中小企業とのマッチング 

○ 求職活動に役立つ各種セミナー 

○ 担当者を決めての個別支援（定期的な求人情報の提供、応募先の選定や就職活動の進め方の 

  相談、エントリーシートや履歴書などの作成相談、面接指導など） 

○ 臨床心理士による心理的サポート 【新卒応援ハローワークの風景】 

「新卒応援ハローワーク」においてワンストップで新卒者を支援！ 

～ジョブサポーターの支援による就職事例～ 

（事例１） 
 

努力家で人懐こい性格のAさん。 

不動産、サービス業を中心に１０社程度
応募したが、面接で委縮してしまい、言い
たいことの半分も話せず、内定が得られ
なかった。 

面接がうまくいかない原因をジョブサポー
ターと学生で共有し、面接対策セミナー、
模擬面接、グループディスカッションセミ
ナーを受講し、苦手だった面接に的を
絞って克服することで自信も回復し、１２
月に内定を得た。 

 

（事例２） 
  

事務職に応募していたBさん。 

相手によって態度を変えたり等、自分の好
みで行動を起こし、何をしたいかわからな
いまま、仕事内容がわかりやすという理由
だけで事務職を希望、不採用となっていた。 

個別相談を行い、人と接するのが好き、目
標に向かって成果を上げる達成感が好きと
いった自己理解を深め、ハローワーク登録
から１．５カ月後に人材関連企業の人事部
で内定を得た。 

 

 

（事例３） 
 

平成２３年に大学を卒業したＣさん。公務員
を目指し、卒業後も勉強を続けていたが、
採用に至らず、民間での就職を考えて新卒
応援ハローワークへ来所。 

事務職を希望するが、情報収集や企業研
究は後回しにしていた。採用内定までのプ
ロセスを具体的に紹介し、自己理解、仕事
理解、応募書類添削、模擬面接等を繰り返
した結果、自己理解、仕事理解も深まり企
業研究も行うようになった。「将来の幹部候
補生」として１２月より勤務開始となった。 

 




