
平成 27年度 

 

訓練受講前に実施するキャリア・コンサルティング推進事業実施状況 

 

 

 

 

１ キャリア・コンサルタント数 

                12 人 

 

２ キャリア・コンサルタント配置内訳及び巡回相談出張回数 

（１）拠点安定所    千葉所    4 人 

松戸所    3 人 

船橋所    3 人 

 

（２）巡回先安定所（市川所及び千葉南所） 

   市川所    週 2日×2人 

            千葉南所   週 3 日×2人 

   ※２（３）対応時は、原則、市川所または千葉南所は 1人で対応  

 

（３）巡回先安定所（市川所及び千葉南所以外の 8所） 

12 月末までの巡回相談出張回数    銚子所  2 回 

館山所  4 回 

木更津所  4 回 

佐原所    3 回 

茂原所    9 回 

いすみ所  3 回 

野田所    7 回 

成田所    9 回 

 

※平成 28 年度においては、「訓練受講希望者等に対するジョブ・カード作成支援

推進事業」に変更となり、業務内容も異なることから、平成 27年度の事業実施

状況と同様の配置数及び出張回数とはならない旨、申し添えます。 


