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人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

特別養護老人ホーム（従来型・ユ
ニット型），ケアハウス，デイサ
ービスセンター，グループホーム
，在宅介護支援センター，地域包
括支援センターの事業を経営し
，高齢者福祉並びに地域福祉の充
実・発展に貢献をします
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

12.1 7.6日 時間

役員・管理職の
女性割合
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http://park3.wakwak.com/̃yachiyojou/
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%

高齢者が住み慣れた地域や施設で安心してその人らし
く暮らし続けていけるよう，経営理念・方針等に基づ
いた取り組みを実践しています．将来の社会福祉を担
えるような，やる気のある方からの応募をお待ちして
います

42.6

平均年齢

歳124 人

1209-108519-3

創業

1996 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

現在の正職員以外の職員52名，平均
年齢57.3歳，所定外労働時間実績
0.3時間

非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

千 葉 県

名 名 名

276-0013 千葉県八千代市保品字
栗谷2070番地5

シャカイフクシホウジン　ユウキュウカイ

社会福祉法人　悠久会

利用者さんの笑顔が働く喜びとなれる職場です．チャ
レンジ精神旺盛な方，ブランクがある方，大歓迎です
．各業務に未経験の方でも，私たちが丁寧に助言・指
導をいたします．

責任感をもって，チームワークで仕事をすすめること
ができる人

1 0

直近3事業年度の女性育児休暇等取得率100％
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

平成29年09月26日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)
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新卒者等
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12 名名1 名

新卒者等
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※2

※3

※4

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


