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ひかり保育園は昭和２５年に開園。昭和５４年より社会福祉
法人光福祉会に移行しました。優良保育所として、天皇陛下
より御下賜金を頂き今日に至っています。産休明け～小学校
就業前までのお子様をお預かりしています。職員にも子育て
しやすい環境（育児・介護休業制度が充実）を整えています
。若手からベテランまで将来を担なう子ども達の為に一緒に
手をとりあい、保育していきましょう。
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歳16 人
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事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

準職員５名。フルタイム。現在は無
期契約。正社員登用制度有り。

非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

千 葉 県

名 名 名

289-2705 千葉県旭市飯岡2115-2

シャカイフクシホウジン　ヒカリフクシカイ　ヒカリホイクエン

社会福祉法人　光福祉会　ひかり保育園

当園は、有給休暇が取りやすく、産休・育休取得実績
があり、取得しやすい職場です。残業も殆ど無く、自
分の時間や家族と共に過ごせています。また、キャリ
アアップの為に、積極的に研修に参加させて貰え、ベ
ースアップにつなげています。職員には、男性保育士
もおり、年齢層もバランス良く、保育の助言・質の向
上に役立てています。

・笑顔で元気よく、子ども好きな方・園児と一緒に自
らも成長していける方・素直に人の言葉を受け入れる
方・将来、保育園のリーダーとして先頭に立って貰え
る方。

－ －

無期・正社員登用制度有り。ボーナスは国家公務員に準
ずる。H28年度実績は４．３ヶ月分。このほか、特別賞
与等制度有り。
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メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

平成29年05月26日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


