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よみうりランド（東証１部上場
）100％出資のゴルフ場「千葉よ
みうりカントリークラブ」の運営
管理を行っております。
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東証一部上場の株式会社よみうりランド100％出資のゴルフ場です。
関連ゴルフ場の一部として，東京よみうりカントリークラブ（「ゴル
フ日本シリーズ」開催コース）や，よみうりゴルフ倶楽部（法人メン
バー）等があります。当ゴルフ場は，昭和53年開場から一貫して，「
ゴルフの大衆化」を理念に，グループ唯一のパブリックコースとして
多くのゴルファーにご支持頂いております。千葉市内から車で30分の
アクセスの為，県下は勿論，東京，埼玉，神奈川からのプレイヤーも
多く利用されています。私たちはお客様に「満足・安全・信頼」をモ
ットーに，充分に満足して頂ける提案をし，「千葉よみうり」のファ
ンになれるゴルフ場を目指しています。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

正社員登用制度により正社員の実績
有。

非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

千 葉 県

名 名 名

290-0228 千葉県市原市岩字三重
山１番地

ヨミウリスポーツカブシキガイシャ　チバヨミウリカントリークラブ

よみうりスポーツ株式会社　千葉よみうりカントリークラブ

ゴルフを知らなくても大丈夫です。私も入社するまでゴルフは知りま
せんでしたが，先輩従業員の指導により，お客様にも笑顔で対応する
ことができるようになりました。また従業員コンペを年に数回開催し
ており，他部門との親交も深めつつゴルフの知識も深まりました。今
では趣味としてゴルフを楽しんでいる従業員も多数います。職場は顧
客満足度向上に向け積極的な提案ができ，時給制職員の提案で始まっ
た朝のラジオ体操館内放送は好評です。お休み希望も聞いてくれる為
日程が立てやすく，仕事もプライベートも充実できます。

◆接客業として常に顧客満足度を考え行動できる人
◆達成する目標を明確に持ち，業務遂行に必要な意識
の共有ができる人
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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若者応援宣言企業

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


