
  受付日：平成 2６年１０月２４日 

受理公共職業安定所：松戸 

若者応援企業ＰＲシート 

株式会社   ＳＲＫ 事業所番号  1208-619077-1  

所在地：  千葉県  松戸市               HP：  

最寄駅：   秋山  駅   徒歩  15 分  

①  会社の特徴･ 

社風等  

当社は技術力を持った職人の人員体制を活かし、多くの人たちと協力しながら一つの目標を

達成する喜びを感じ、社員が毎日笑顔でいられる会社を目指し、日々努力していきたいと考

えております。この業界は絶対になくならない業界です、次世代の為の新しい会社を作りたい

と思います。  

②  事業内容  一般土木工事一式  、  港湾・河川工事一式  

③  社内教育･ 

キャリアアップ制度等  

近年、建設業界も高年齢化してきていますので、若い力を必要としています。そのために次

世代に土木技術の魅力を伝え、若い世代の教育や資格取得に力を注いでいます。  

④  求める人材･ 

選考基準  

元気があって根性がある人、やる気・活気に満ちている人、  

無断欠席せず、しっかりと連絡のとれる人、「報・連・相」ができる人  

⑤  先輩社員からの 

メッセージ 

やりがいについて 気をつけていること 

この仕事のやりがいは、やはり汗水流して働

いて造ったものが形となって残ることだと思い

ます。人の役にたてていると実感することもで

き、そこがやりがいです。  

気をつけていることは、最初のうちは 

わからないことが多いと思うので、わからない

ことをそのままにしないで、その日のうちにそ

の場で先輩に聞くようにしています。  

⑥  担当する業務  
入社 1 年目  入社 ３ 年目  

現場での作業全般  職長として現場を任されるようになる 

⑦  採用実績  

及び定着状況  

 25 年 3 月卒  24 年 3 月卒  23 年 3 月卒  

新卒者  
（「 大 卒 等 」 求 人は 既 卒 ３ 年 以 内 含 む）  

採用人数  0 4 0  

うち在籍  0 1 0  

 25 年度  24 年度  23 年度  

新卒者以外の正規雇用労働者  

（ 35 歳未満）  

採用人数  3 0 1  

うち在籍  2 0 1  

⑧  福利厚生制度  厚生年金基金、退職金共済  
⑨  所定外労働時間  

（月平均）  
１ ５ 時間  

⑩  有給休暇取得実績  
（取得総日数／正社員数）  

１ ０ 日  
⑪  育児休業取得実績  

（育児休暇取得者／  

（ 配 偶者が）出産 した者）  

男性：―  

女性：―  
※ 出 産 した者 がいない場 合は (－ )  

⑫  写真情報（会社外観・仕事風景・取扱商品等⇒応募者が「働く自分」をイメージできるような画像）  

 

 本社外観                 工事完成写真     
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