
  受付日：平成2６年１１月 ６日 

受理公共職業安定所：松戸 

若者応援企業ＰＲシート 

株式会社 青木電気工事 事業所番号 1208－5050－6  

所在地：千葉県柏市酒井根７ ５ ２ － １            HP：有り 

最寄駅：JR 南柏駅東口下車 東武バス南部ｸﾘｰﾝｾﾝﾀｰ行き 青葉台下車 徒歩 1 分  

①  会社の特徴･ 

社風等  

送電線路鉄塔建設、保守業務の元請管理会社です。  

社風：創業４ ５ 年電力供給の一端を担っています。コミュニケーションを第一に 

意見を大切にしている会社です。  

②  事業内容 架空送電線路建設及び保守点検業務  

③  社内教育･ 

キャリアアップ制度等  

OJT により親切丁寧に先輩方が教育指導してくれます。  

施工管理者：施工管理技士（電気・土木）国家資格受験を推進しています。  

電工技術者：特級・ １ 級・２ 級（送研）資格取得制度があります。  

④  求める人材･ 

選考基準 
健康第一：明るく、気力・体力・我慢強さのやる気ある人を望みます。  

⑤  先輩社員からの 

メッセージ 

やりがいについて 気をつけていること 

経験がなくても基本から丁寧に教えてくれる

のでとても安心です。自分達の工事が完了し

ますと、とても達成感があります。  

工期に間に合うよう、キレイに施工することと、

安全第一に「自分の命は自分で守る」を基本

としています。  

⑥  担当する業務  
入社 1 年目  入社  ３ 年目  

現場管理社員・電工技術者（どちらか選択） 現場管理・鉄塔塔上作業 

⑦  採用実績 

及び定着状況  

 25 年 3 月卒  24 年 3 月卒  23 年 3 月卒  

新卒者  

（「 大 卒 等 」 求 人は 既 卒 ３ 年 以 内 含 む）  

採用人数  １  ０  ２  

うち在籍  ０  ０  ０  

 25 年度  24 年度  23 年度  

新卒者以外の正規雇用労働者  

（ 35 歳未満）  

採用人数  １  ０  １  

うち在籍  １  ０  １  

⑧  福利厚生制度  独身寮完備 
⑨  所定外労働時間  

（月平均） 
ありません 

⑩  有給休暇取得実績 

（取 得総 日数 ／正 社員 数）  
１ ０ 日／年  

⑪  育児休業取得実績  

（育 児休 暇取 得者 ／  

（ 配 偶者 が） 出産した者）  

男性：（－ ）  

女性：（－ ）  

※ 出 産 した者 がいな い場 合は (－ )  

⑫  写真情報（会社外観・仕事風景・取扱商品等⇒応募者が「働く自分」をイメージできるような画像）  

 


