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人材育成のための制度
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名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

整形外科専門医による最新の医療
機器を使った治療を行います。充
実したリハビリテーションを行い
ます。介護保険サービス事業所と
医療連携を行います。
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リハビリを中心とした介護のサービスを展開していま
す。医療を根底としたホスピタリティの高いコンテン
ツで地域に根差した運営を行っています。一度見学に
いらしてください。
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歳88 人

1201-614052-1

創業

2010 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

※雇用制限なし

非正規雇用の職場情報

充実した質の高い診療とリハビリ

採用者数
(うち女性)

千 葉 県

名 名 名

263-0015 千葉県千葉市稲毛区作
草部1-12-5

イリョウホウジンシャダン　コウヨウカイ

医療法人社団　幸葉会

整形疾患から脳血管疾患、難病まで幅広く対応できる
セラピストになれます。

幅広い知識と高い専門性を身に着け、患者様がその人
らしい人生を送れるよう支援できる人。自分自身で考
え、行動できる人。
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メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2019年08月20日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


