
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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グラニュ糖を主原料とした粉糖の製造・販売を　
中心に、砂糖・甘味料・ココア等の粉砕加工を　
行う食品原料メーカー。
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私たち徳倉は「笑顔と幸せのみなもとを創る」という理念のもと、　
大正8年創業以来、糖類の粉砕加工を通じてお菓子づくりを支えてき
ました。安全を最優先に、5つのクレドを胸に刻み、お客様に信頼さ
れる製品をお届けしています。当社の成長は、社員一人ひとりの努力
と情熱の賜物です。これからも「友愛」の精神で、違いを認め合い個
性が輝く職場づくりを進め、持続可能な社会の実現に貢献していきま
す。新しい仲間と共に、挑戦を恐れず未来を創造していきたいと考え
ています。
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先輩社員から
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自己啓発
支援制度
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社内検定

あり

メンター
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キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

嘱託・契約・パート社員計13名在籍
。20代から70代まで幅広い年齢層が
活躍し、長期勤続者も多数。

非正規雇用の職場情報

創業103年の安定企業で　　　　
笑顔あふれる職場づくりを！

採用者数
(うち女性)

千 葉 県

名 名 名

286-0826 千葉県東金市丘山台2-5-1

カブシキカイシャ　トククラ

株式会社　德倉

東金工場で働く私たちは、20代から70代まで幅広い年齢層が
活躍する温かい職場です。製造ラインでの作業から倉庫管理
まで、それぞれの経験を活かして協力し合っています。　　
最初は覚えることが多いですが、先輩たちが丁寧に教えてく
れるので安心です。長く働ける環境が整っており、実際に
10年、20年と勤続している仲間も多数います。　　　　　　
一緒に「笑顔と幸せ」を創る仕事をしませんか。

安全とルールを守り、感謝を忘れず、違いを尊重しながら挑戦できる
方を求めています。明るい挨拶とチームワークを大切にし、ものづく
りに誠実に向き合える方です。向上心があり、製造・物流・品質の業
務に前向きに取り組める方を歓迎いたします。
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メッセージ

JR大網駅または東金駅から車10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年11月05日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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“社員いきいき！元気な会社”宣言企業

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


