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労働者にとっては、「年収の壁」を意識せず働くことができ、

社会保険に加入することで、 処遇改善につながる！

事業主の皆さまにおいては、人手不足の解消に！

・政府広報オンライン「年収の金・支援強化パッケージ」を加工して作成

年収の壁対策の取り組みを行うことで、

年収の壁対策

労働者１人につき最大75万円助成します！

キャリアアップ助成金

労働者を新たに社会保険に加入させるとともに、収入増加の取り組みを行った事業主に助成します。

対象となる労働者は、社会保険の加入日の６か月前の日以前から継続して雇用
され、社会保険の加入要件を満たさない条件で就業していた者になります。

※小規模企業とは、常時雇用する労働者の数が30人以下である事業主を指します。

要 件 1 人 当 た り助成 額

週所定労働時間
の延長

賃金の
増額

小規模企業 中小企業 大企業

5時間以上 ー

50
万円

40
万円

30
万円

4時間以上5時間未満 ５％以上

3時間以上4時間未満 10％以上

2時間以上3時間未満 15％以上

要 件 1 人 当 た り助成 額

週所定労働時間
の延長

賃金の
増額

小規模企業 中小企業 大企業

労働時間を更に
２時間以上延長

ー

25
万円

20
万円

15
万円

ー

基本給を更に
５％以上増加ま
たは昇給、賞与
もしくは退職金
制度の適用

複数年かけて週所定労働時間の延長等に取り組み、社会保険に加
入する場合も対象

社会保険加入時点の取り組み内容（１年目）と２年目の取り組み
実施後（２年目）で比較

注意点

※※



その労働者は、社会保険加入日から２か月以内に、週所定労働時間を一定時間
延長すること※2ができますか。

その労働者は、以下の①、②の両方に該当する方ですか。
① 社会保険加入日の６か月前の日以前から継続して雇用されている。
② 社会保険加入日から過去２年以内に同事業所で社会保険に加入していなかった。

６か月雇用

計画書

2か月以内

２年目の取り組み(取り組み後12か月間)

取り組み開始
（社会保険の適用）

6カ月間雇用

本コースでは、複数年かけて週所定労働時間の延長等に取り組むことも可能としています。

6か月雇用 6か月雇用

計画書 時間延長
（賃上げ）

時間延長
（賃上げ）

支給申請
（１回目）

時間延長(賃上げ)
社会保険の適用

支給対象期分
賃金支払日

支給対象期分
賃金支払日

支給申請
（２回目）

支給対象期分
賃金支払日

キャリアアップ計画期間内に、
複数年かけて週所定労働時間の延長等を実施

上記の要件に満たない場合でも、その労働者は週所定労働時間を一定時間
延長することなどができますか。または、その労働者の社会保険加入日か
ら最長２年間の手当※3等を支給した上で、その後の働き方について、労使
で話し合いを行う予定ですか。

雇用している短時間労働者の中に、新たに社会保険の被保険者の要件※１を満たす方はいますか。

支給要件には該当しません

※１従業員51人以上の企業等では、週の所定労働時間が20時間以上かつ所定内賃金が月額8.8万円以上であること。（学生を除く）
従業員50人以下の企業等では、週の所定労働時間及び月の所定労働日数がフルタイム従業員の3/4以上であること。
なお、労使合意により任意に短時間労働者を適用する場合には、週の所定労働時間が20時間以上かつ所定内賃金が月額8.8万円以上の方も被保
険者となります。
（注）従業員数は厚生年金の適用対象者（フルタイム従業員、週の所定労働時間及び月の所定労働日数がフルタイム従業員の3/4以上の者）の合計です。

※２表面の支給要件をご覧ください。
※３社会保険適用促進手当（労働者が社会保険に加入するにあたり、事業主が労働者の保険料負担を軽減するために支給する手当。標準報酬月額が

10.4万円以下の者に対して、事業主が支給する場合、最長2年間、社会保険適用に伴い新たに発生した本人負担分の社会保険料相当額を上限と
して、社会保険の標準報酬月額・標準賞与額の算定対象に含めない。）

短時間労働者労働
時間延長支援コース

社会保険適用時処遇改善コースの
活用が考えられます

対象となる労働者をチェックしましょう！
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いいえはい

申請手続き

基
本
的
な
流
れ

複
数
年
か
け
て

週
労
働
時
間
の
延
長
等
に

取
り
組
む
場
合
の
流
れ

２年目の取り組み(取り組み後12か月間)

支給申請
（１回目）

支給申請
（２回目）

2か月以内

2か月以内

２

 コース実施の前日までに、キャリアアップ計画書を作成し、管轄労働局へ提出してください。
（現行の「社会保険適用時処遇改善コース」の計画書を提出している場合は提出の必要はありません。）

 支給申請は、支給対象期分の賃金を支給した日の翌日から起算して２か月以内に支給
申請書を提出してください。

○ キャリアアップ助成金の詳細については、千葉労働局職業対策課分室までお問合せください。

【☎ 043-441-5678】 受付時間平日8:30～17:15（土日・祝日・年末年始（12/29～1/3）はご利用いただけません。）



有効求人倍率、求人・求職の推移

３

一般職業紹介状況の推移（新規学卒者を除きパートタイムを含む）

■求人・求職の動向

７月の有効求人数（季節調整値）は、前月と比べ1.1％増加、また有効求職者数（同）は前月と比べ0.8％
減少、有効求人倍率（季節調整値）は1.00倍で前月から0.02ポイント上昇。
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　　　年度は月平均値、増減率は小数点以下も含め計算。
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(注)  1. 月別の数値は季節調整値である。なお、令和6年12月以前の数値は、令和7年1月分公表時に新季節指数により改訂されている。

2. ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で

求職登録した求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した就職件数等が含まれる。



賃金情報（バランスシート）

４

2025年07月

有効求人数 有効求職者数
千 葉 局 千 葉 局 上 限 下 限 上 限 下 限

0.88 63,778 72,819 職 業 計 311,884 233,867 253,429 1,378 1,243 1,215
0.33 130 392 Ａ管理的職業従事者 371,631 281,508 419,184 1,200 1,200 1,568
0.94 16 17  01管理的公務員 0 0 0 0 0 1,288
0.17 9 54  02法人・団体役員 0 0 466,250 0 0 3,000
0.33 81 245  03法人・団体管理職員 389,420 296,260 425,882 1,200 1,200 1,650
0.32 24 76  04その他の管理的職業従事者 312,333 232,333 332,857 0 0 1,269
1.29 13,940 10,816 Ｂ専門的・技術的職業従事者 351,683 252,271 279,839 1,723 1,519 1,481
0.20 19 94  05研究者 243,976 207,615 325,714 1,220 1,170 2,275
0.21 5 24  06農林水産技術者 400,000 350,000 283,333 0 0 1,200
1.19 359 302  07製造技術者（開発） 437,349 266,899 325,250 1,772 1,622 1,817
0.47 280 593  08製造技術者（開発を除く） 354,652 249,631 247,692 1,521 1,421 1,626
3.09 1,631 527  09建築・土木・測量技術者 450,032 289,812 313,034 1,649 1,279 1,461
0.94 1,907 2,018  10情報処理・通信技術者 446,217 239,060 302,719 1,670 1,399 1,439
0.81 95 117  11その他の技術者 338,893 251,256 291,905 1,700 1,300 2,298
1.04 218 210  12医師，歯科医師，獣医師，薬剤師 416,149 300,924 433,182 2,814 2,418 1,946
2.01 2,837 1,412  13保健師，助産師，看護師 316,412 260,516 293,453 1,855 1,680 1,615
2.60 1,060 407  14医療技術者 311,916 249,360 272,826 1,916 1,706 1,567
1.15 490 426  15その他の保健医療従事者 284,306 225,078 259,149 1,555 1,304 1,338
2.21 3,954 1,789  16社会福祉専門職業従事者 292,790 240,494 238,778 1,442 1,292 1,225
0.33 8 24  17法務従事者 355,870 252,517 0 0 0 3,000
0.19 32 169  18経営・金融・保険専門職業従事者 461,183 253,889 382,500 2,348 2,309 1,317
0.68 252 371  19教員 294,839 240,752 268,846 1,746 1,535 1,378
8.00 8 1  20宗教家 241,920 207,360 300,000 0 0 0
0.02 3 174  21著述家，記者，編集者 345,550 220,000 279,200 0 0 1,786
0.17 192 1,101  22美術家，デザイナー，写真家，映像撮影者 452,441 216,405 244,000 1,171 1,093 1,314
0.03 1 35  23音楽家，舞台芸術家 0 0 285,000 0 0 1,076
0.58 589 1,022  24その他の専門的職業従事者 283,122 255,517 244,173 1,908 1,344 1,335
0.30 6,497 21,988 Ｃ事務従事者 276,489 214,497 239,362 1,295 1,185 1,202
0.22 3,959 17,993  25一般事務従事者 258,065 208,796 235,070 1,293 1,189 1,197
0.51 732 1,442  26会計事務従事者 336,216 230,860 249,310 1,359 1,215 1,204
0.98 460 468  27生産関連事務従事者 296,883 221,244 267,826 1,247 1,173 1,171
0.60 662 1,106  28営業・販売事務従事者 307,422 220,628 260,556 1,331 1,176 1,276
5.50 33 6  29外勤事務従事者 305,000 255,000 0 1,322 1,220 1,100
1.98 295 149  30運輸・郵便事務従事者 265,151 239,197 266,250 1,199 1,130 1,275
0.43 356 824  31事務用機器操作員 322,207 210,062 232,807 1,170 1,075 1,287
0.97 4,038 4,173 Ｄ販売従事者 315,820 233,203 281,299 1,190 1,138 1,149
0.96 2,262 2,352  32商品販売従事者 281,982 217,801 232,092 1,178 1,133 1,133
0.66 67 102  33販売類似職業従事者 382,831 262,974 295,714 1,307 1,207 1,131
0.99 1,709 1,719  34営業職業従事者 331,310 240,283 315,142 1,404 1,225 1,266
2.06 13,736 6,665 Ｅサービス職業従事者 264,779 220,360 227,974 1,371 1,195 1,164
3.24 68 21  35家庭生活支援サービス職業従事者 581,425 243,500 200,000 1,304 1,144 1,333
4.09 7,067 1,729  36介護サービス職業従事者 253,680 213,418 220,994 1,399 1,228 1,203
3.07 1,007 328  37保健医療サービス職業従事者 224,131 192,919 207,674 1,282 1,162 1,197
1.87 703 376  38生活衛生サービス職業従事者 361,111 253,382 235,135 3,177 1,258 1,182
1.56 2,603 1,665  39飲食物調理従事者 284,926 238,550 237,984 1,212 1,141 1,129
1.13 1,360 1,207  40接客・給仕職業従事者 279,858 231,166 235,520 1,225 1,150 1,150
0.31 160 515  41居住施設・ビル等管理人 243,413 232,413 207,500 1,186 1,174 1,141
0.93 768 824  42その他のサービス職業従事者 255,768 219,187 232,297 1,274 1,183 1,210
6.07 4,342 715 Ｆ保安職業従事者 272,382 225,222 230,220 1,278 1,176 1,175

- 18 0  43自衛官 239,600 224,600 0 0 0 0
237.00 474 2  44司法警察職員 286,868 260,551 0 0 0 0

5.40 3,850 713  45その他の保安職業従事者 272,646 225,116 230,220 1,278 1,176 1,175
0.66 381 580 Ｇ農林漁業従事者 286,800 218,147 229,184 1,265 1,148 1,141
0.64 343 539  46農業従事者 288,964 219,426 230,000 1,265 1,148 1,140
1.00 28 28  47林業従事者 255,308 195,720 200,000 0 0 1,140
0.77 10 13  48漁業従事者 275,000 215,000 235,000 0 0 1,200
1.71 5,347 3,127 Ｈ生産工程従事者 304,221 217,977 251,731 1,260 1,141 1,173
1.84 145 79  49生産設備制御・監視従事者（金属製品） 275,239 219,527 252,500 0 0 1,100
2.21 254 115  50生産設備制御・監視従事者（金属製品を除く） 266,567 219,057 231,053 1,413 1,313 2,000
0.62 36 58  51機械組立設備制御・監視従事者 277,133 218,967 248,889 0 0 1,300
2.20 959 436  52製品製造・加工処理従事者（金属製品） 320,685 223,553 266,267 1,598 1,219 1,139
1.45 1,521 1,050  53製品製造・加工処理従事者（金属製品を除く） 270,265 215,816 239,416 1,212 1,123 1,116
1.06 311 293  54機械組立従事者 327,308 219,835 232,564 1,163 1,101 1,157
3.54 1,498 423  55機械整備・修理従事者 313,268 215,372 277,455 1,426 1,219 1,511
2.12 106 50  56製品検査従事者（金属製品） 299,101 207,376 223,333 1,235 1,107 1,133
1.79 161 90  57製品検査従事者（金属製品を除く） 238,352 212,493 232,308 1,160 1,158 1,123
0.70 21 30  58機械検査従事者 254,688 205,247 200,000 1,076 1,076 1,400
0.67 335 503  59生産関連・生産類似作業従事者 343,371 226,357 264,156 1,407 1,147 1,219
1.58 4,260 2,701 Ｉ輸送・機械運転従事者 304,807 244,877 275,686 1,268 1,186 1,192

- 0 11  60鉄道運転従事者 0 0 350,000 0 0 0
2.09 3,551 1,696  61自動車運転従事者 310,443 248,155 283,197 1,269 1,184 1,186

- 0 12  62船舶・航空機運転従事者 0 0 500,000 0 0 1,500
0.60 269 450  63その他の輸送従事者 253,964 219,257 246,711 1,304 1,239 1,229
0.83 440 532  64定置・建設機械運転従事者 309,278 245,301 276,512 1,242 1,188 1,168
5.97 4,760 797 Ｊ建設・採掘従事者 381,861 249,680 269,375 1,669 1,331 1,347
11.22 1010 90  65建設躯体工事従事者 408,961 253,947 268,571 0 0 1,117
4.92 1,373 279  66建設従事者（建設躯体工事従事者を除く） 378,725 247,899 277,234 1,667 1,290 1,396
3.46 719 208  67電気工事従事者 383,571 245,787 271,923 1,850 1,600 1,247
7.58 1,652 218  68土木作業従事者 372,859 251,728 255,938 1,611 1,322 1,454
3.00 6 2  69採掘従事者 331,750 250,250 0 0 0 0
0.62 6,347 10,258 Ｋ運搬・清掃・包装等従事者 266,075 220,591 230,123 1,204 1,156 1,131
0.78 1,965 2,525  70運搬従事者 267,565 222,514 253,234 1,258 1,160 1,117
1.02 2,199 2,163  71清掃従事者 270,370 216,491 199,263 1199 1161 1,105
1.35 419 310  72包装従事者 243,348 216,829 206,429 1130 1101 1117
0.34 1,764 5,260  73その他の運搬・清掃・包装等従事者 263,196 221,978 214,301 1,204 1,150 1156

- 0 10,607 分類不能の職業 0 0 254,687 0 0 1,180

求職希
望賃金

千葉労働局 職業安定部職業安定課 作成

常用的フルタイム　+　常用的パートタイム
職  種

常用的フルタイム（月額：円） 常用的パートタイム（時間：円）

求人倍率
（千葉局）

求人賃金 求職希望
賃金

求人賃金


