
令 和 ６ 年 ３ 月 １ 日 発 行 

銚 子 労 働 基 準 監 督 署 
 

 新年度を迎えるにあたり、年間安全衛生管理計画の作成をしましょう！ 
 

（１）管内の労働災害発生状況 
令和６年 1月末現在における銚子監督署管内（銚子市、旭市、匝瑳市、東庄町）の令和５年

の休業４日以上の労働災害の発生状況（新型コロナウイルス感染を除く。）は、177件と前年同期比+

９件（+5.4%）の状況となっております。中でも、転倒災害が増加傾向（前年同期比+21件）

にあり、食料品製造業、小売業などにおいて増加しています。 

第 14 次労働災害防止計画では、「死傷災害について、2021 年までの増加傾向に歯止めを

かけ、死傷者数については、2022 年と比較して 2027 年までに減少に転じさせること」を

目標としております。 

事業場の皆様におかれましては、引き続き、労働災害の防止に向けた取組を積極的に進めて

いただきますようお願いします。 
 〔転倒災害防止等のパンフレット（厚生労働省HP）〕 ⇒  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

銚 子 労 基 署 た よ り 

 



 

（２）年間安全衛生管理計画の作成をしましょう。 
  実効性ある安全衛生活動に取り組んでいただくため、危険・有害業務の現状、労

働災害の発生状況とその原因分析結果などを踏まえた、年間安全衛生管理活動実施

計画を作成しましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※年間安全衛生管理計画の様式及び記載例については千葉労働局ＨＰからダウンロードすることが可能です。 

[千葉␣年間安全衛生管理計画]で検索してください。 

千葉労働局 > 各種法令・制度・手続き > 法令・様式集 > 様式集（千葉労働局） > 安全衛生様式集  

 

 

 

 
 

 

＜QRコードであればこちらから＞ 


