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令和 6 年度千葉労働局行政運営方針が策定されました 
～すべての人が安心、安全、安定して働ける社会（ちば）をめざして～ 

 

（１）銚子監督署管内における労働災害発生状況（令和５年確定値） 
令和５年中、銚子監督署管内（銚子市、旭市、匝瑳市、東庄町）において、休業４日以上の

労働災害（新型コロナウイルス感染を除く。）が、182 件発生（※前年比+10 件（+5.8%））しまし

た。特に、転倒災害が増加（前年比+24件）しており、全体の約３割を占めております。また、

食料品製造業、運輸交通業、小売業などにおいて増加しています。 

第 14 次労働災害防止計画では、「死傷災害について、2021 年までの増加傾向に歯止めを

かけ、死傷者数については、2022 年と比較して 2027 年までに減少に転じさせること」を

目標としております。 

事業場の皆様におかれましては、引き続き、労働災害の防止に向けた取組を積極的に進めて

いただきますようお願いします。 

 
 〔転倒災害防止等のパンフレット（厚生労働省 HP）〕 ⇒ 
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厚生労働省 

銚 子 労 基 署 た よ り 
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銚子監督署管内 死亡災害発生状況
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銚子監督署管内 業種別発生状況
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（２）令和 6年度千葉労働局行政運営方針が策定されました 

  千葉労働局では、「すべての人が安心、安全、安定して働ける社会（ちば）をめざ

して」のスローガンの下、「令和６年度千葉労働局行政運営方針」を策定しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（監督署等における主な取組（※一部を抜粋）） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
詳細につきましては、以下に掲載しております。 

「令和６年度労働行政のあらまし」（概要版） 
「令和６年度千葉労働局行政運営方針」（全文）（千葉労働局 HP） ☞  

 
 

 


