
 
 

 

令和６年度ちばの魅力ある職場づくり公労使会議 

第 1 回会議 
令和６年（2024 年）９月３日（火） 13：30～ 
千葉県自治会館 

 

１  令和６年１月１９日に採択した『「適切な価格転嫁と生産性向上による持続的な賃上げの実現」

ちば共同宣言』（令和６年共同宣言）に基づく各団体の取組内容を公表することとしました。 

２  令和６年共同宣言に基づく取組を実効性のあるものとするため、「価格転嫁」「パートナーシップ

構築宣言」「人材育成」等について、県内企業の現状を把握する必要があると判断し、本会議で

独自にアンケートを実施することとしました。 

３  アンケート結果を集約した上で、改めて共同宣言に基づく取組を検討することとしました。 

４  令和６年度年間実行計画について、作成を進めていくこととしました。 

 

 

 

議題 

１  『「適切な価格転嫁と生産性向上による持続的な賃上げの実現」ちば共同宣言』（令和６年

共同宣言）に基づく取組方針について 

①  各団体の取組について 

②  県内企業の実態調査の実施について 

③  調査結果に基づく取組方針の策定について 

２   令和６年度年間実行計画の策定について 


