
お話しだけでも聞いてみませんか？福祉の職場で働く方の「生の声」が聞けます！

参加事業所

２４事業所

ご相談だけでも参加できます。福祉の分野への就職を検討中の方や無資格・未経験の方も

お気軽にお越しください。福祉事業所とお仕事をお探しの方のご縁を結ぶイベントです。

令和６年１１月２９日（金）
１3時30分～１5時30分（受付開始：１3時～）

【会 場】 ホテルポートプラザちば（2階ロイヤル）

JR京葉線「千葉みなと駅」より徒歩１分（改札口を出て目の前のホテル）

【予約申込】 事前予約制（先着１００名、申込期限１１月２８日まで）
下記の予約先にお電話をいただくか、ハローワーク千葉人材サービスコーナー
窓口にてお申込みください。定員に到達次第、予約受付を終了させて頂きます。

【持ち物等】 面接希望の方は、履歴書（応募数分）をお持ちください。ご相談のみの方は、履歴書不要です。
雇用保険受給中の方は、雇用保険受給資格者証をご持参ください。

【ご予約・お問合せ】

ハローワーク千葉 人材サービスコーナー ☎ 043－242－1181(44#)
主催：ハローワーク千葉 共催：ハローワーク千葉南／千葉市

後援：（社福）千葉県社会福祉協議会／（公財）介護労働安定センター／（公社）千葉県看護協会

雇用保険受給中の方、求職活動実績になります

福祉人材就職面接会
～介護就職デイ～

【日 時】



＝ユースエール認定企業

福祉人材就職面接会 ～介護就職デイ～ 参加事業所一覧 【募集予定職種】
（※募集予定職種・就業場所は変動する場合があります）

1 社会福祉法人 寿陽会 障害者支援施設 コスモ・ヴィレッジ 他 （八街市 他） 介護・看護

2 医療法人社団 敬徳会 介護老人保健施設のぞみ （四街道市） 介護

3 パナソニックエイジフリー 株式会社 ライフサポート事業部 （千葉市稲毛区） 介護

4 株式会社 リエイ シニア町内会 癒しのまくはり館 他 （千葉市花見川区 他） 介護

5 社会福祉法人 慈心会 特別養護老人ホーム 緑苑 （千葉市緑区） 介護・ケアマネ

6 株式会社 日本ライフデザイン アーバンリビング稲毛 （千葉市稲毛区） 介護・看護

7 株式会社シダー 介護付有料老人ホーム ラ・ナシカたかしな 他 （千葉市若葉区 他） 介護・看護

8 医療法人社団 総和会 介護老人保健施設 総和苑 他 （千葉市緑区） 介護・ケアマネ・看護

9 社会福祉法人 天光会 特別養護老人ホーム 恵光園 他 （千葉市若葉区 他） 介護

10 株式会社 白松 介護付き有料老人ホーム アビタシオン白松 （八街市） 介護・看護

11 社会福祉法人 温光会 特別養護老人ホーム みはま苑 （千葉市美浜区） 介護・看護

12 社会福祉法人 泉寿会 いずみ苑グループ （千葉市若葉区） 介護・看護

13 社会福祉法人 兼愛会 特別養護老人ホーム しょうじゅ美浜 （千葉市美浜区） 介護・ケアマネ・看護

14 社会福祉法人 煌徳会 特別養護老人ホーム 一倫荘 （千葉市中央区・稲毛区） 介護

15 医療法人社団 昌健会 おおあみの里 （大網白里市） 介護・訪問看護

16 社会福祉法人 高志会 特別養護老人ホーム み春野れんげの丘 （千葉市花見川区）※ 介護・ケアマネ・看護

17 ㈱エクセルシオール・ジャパン、(医)寿光会 エクセルシオール千葉 他 （千葉市中央区 他） 介護・看護

18 セントケア千葉 株式会社 セントケアホーム蘇我 他 （千葉市中央区 他） 介護・訪問看護

19 株式会社 ニチイ学館 千葉支店 ヘルスケア事業部 （千葉市中央区 他）
介護・訪問介護・
ケアマネ・看護

20 社会福祉法人 苗場福祉会 特別養護老人ホーム アルマ美浜 他 （千葉市美浜区 他） 介護・看護

21 社会福祉法人 あすか福祉会 特別養護老人ホーム 成島苑 他 （山武市・千葉市若葉区） 介護・ケアマネ・看護

22 社会福祉法人 淑徳福祉会 （千葉市中央区） 介護・看護

23 社会福祉法人 春陽会 障害者支援施設 ディアフレンズ美浜 他 （千葉市美浜区 他）
介護・訪問介護
看護・理学療法士

24 社会福祉法人 三和会 特別養護老人ホーム 幕張あじさい苑 （千葉市花見川区） 介護・機能訓練指導員

相
談
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ー
ス

社会福祉法人 千葉県社会福祉協議会 千葉県福祉人材センター

公益財団法人 介護労働安定センター千葉支部

公益社団法人 千葉県看護協会 千葉県ナースセンター

ハローワーク千葉 人材サービスコーナー

※求人内容は、11月上旬に確定します。詳細は、人材サービスコーナーまで問い合わせください（表面参照）

【ユースエール認定制度とは・・・】
若者の雇用・育成に積極的で、残業時間が
少なく、また有給休暇の取得率が高いなど、
雇用管理の状況が優良な事業所を厚生労
働大臣が認定する制度です。制度の詳細は、
二次元コードから確認してください。
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新規開設予定

【もにす認定制度とは・・・】
障害者の雇用の促進及び雇用の安定に
関する取り組みの実施状況などが優良な
中小事業主を厚生労働大臣が認定する制
度です。制度の詳細は、二次元コードから
確認してください。


