
□「業務改善助成金賃金計算表」の使用方法 

①月払いで払っている賃金 

賃金引上げ対象者氏名を入力。氏名を入力すると計算が反応するようになります。 

「月額で定めている賃金」欄へ「賃金額」と「一月平均所定労働時間」を入力。時給換算額 

は同じく自動計算されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

対象手当の名称入力 

賃金引上げ対象者氏名 

１か月の基本給・諸手当入力 

※賞与・割増賃金・精皆勤手当 

通勤手当・家族手当は含みません 

一月平均所定労働時間を入力 

一月平均所定労働時間の求め方 

（３６５日-年間休日数）×一日の所定労働時間÷１２か月 

（例）（３６５日-１２５日）×7.75 時間÷12 か月＝１５５時間 

※計算時、分は 60 で割り小数に変換してください。 

               （例）４５分⇒０．７５ 

時給換算額が自動で 

変換される 



②日払いで払っている賃金 

同じく賃金引上げ対象者氏名を入力。氏名を入力すると計算が反応するようになります。 

「日額で定めている賃金」欄へ「賃金額」と「一日平均所定労働時間」を入力。時給換算額 

は同じく自動計算されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１か月の基本給・諸手当入力 

※賞与・割増賃金・精皆勤手当 

通勤手当・家族手当は含みません 

賃金引上げ対象者氏名 

対象手当の名称入力 

時給換算額が自動で 

変換される 
一日平均所定労働時間を入力 

※入力時、分は 60 で割り小数に変換してください。 

               （例）４５分⇒０．７５ 



③時間単位で払っている賃金 

同じく賃金引上げ対象者氏名を入力。氏名を入力すると計算が反応するようになります。 「時間額

で定めている賃金」欄へ「賃金額」を入力。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１か月の基本給・諸手当入力 

※賞与・割増賃金・精皆勤手当 

通勤手当・家族手当は含みません 

賃金引上げ対象者氏名 

対象手当の名称入力 

入力された時間給が 

反映される 



④歩合給がある場合 

①、②、③で入力する基本給等以外にも、歩合で支払われる給与があればそれも賃金額に計上し

ます。緑の枠へ１年間の歩合給総支払額。黄色の枠へその間の総実労働時間数(時間外、休日、深 

夜労働を含む時間数)の合計額を入力。対象者が雇い入れ後１年に満たない場合は少なくとも３か

月分の合計額・総労働時間数を入力してください。時給換算額は自動計算されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時給換算額が自動で 

変換される 

対象手当の名称入力 

緑の枠 

・１年間の歩合給総支払額（雇入れが１年に満たない場合は 

最低でも３か月） 

黄色の枠 

・歩合給を支払った期間の総労働時間数（時間外、休日、深夜 

労働を含む時間数） 

 



⑤合計額 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間給（①+②+③+④）の合計が赤文字で入力されるので 

この額を「事業実施計画書３（１）ア」へ記入してください。 

「時間給又は時間換算額」欄へ金額を記入 



⑥ その他 

「賃上げ前」・「賃上げ後」等を同じブックで計算したい場合はシートを増やして対応してくださ

い。 

 

 

印刷する場合は必ずＣ列を非表示にしてください。また、印刷時には、賃金引上げ対象者 

の氏名を入力した範囲だけ印刷されるのでご留意ください。 

 

 

出力例 


