
 
 

 

令和５年度ちばの魅力ある職場づくり公労使会議 

第 1 回会議 
令和 5 年（2023 年）９月 6 日（水） 15：00～ 
ＴＫＰ千葉駅東口ビジネスセンター 

 

１  令和 5 年度「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」実行計画 

 今年度から、県と労働局が毎年度

協議して作成している「千葉県雇用

対策協定に基づく事業計画」との項

目の共通化を図るため、同計画を基

本に実行計画を作成することを事務

局から提案し、了承されました。 

 

２  （仮称）特別協調事項 

 今年度、事務局から新たに提案し

た本会議の構成員が協調して取り組

む「（仮称）特別協調事項」につい

て、構成員からの意見を踏まえ、今後、事務局にて方向性等の検討を進めることとしました。 

 

３ 「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」のアピール 

 本会議体の取組を、県内の労使や県民に広く知っていただくために、メディアの協力、ＳＮＳ

の活用、統一文書による会員への周知、プッシュ型の情報発信などについて、検討を進めること

になりました。 

 

４  「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」取組基本方針（改正案） 

 議題 1 に伴う「『ちばの魅力ある職場づくり公労使会議』取組基本方針」の改正を事務局より

提案し、了承されました。 
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２  （仮称）特別協調事項 

３  「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」のアピール 

４  「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」取組基本方針（改正案）  


