
令和５年３月７日村山鋼材株式会社

業 種： 鉄鋼業

会社概要： 各種コイル鋼板の加工・
販売、営業倉庫業

所 在 地 ：千葉県浦安市入船1-5-2
プライムタワー新浦安15階
☎ 047-305-6112

ホームページ：https://mks-gr.co.jp

数的側面

雇 用 状 況

実雇用率 6.38 %

実雇用率（除外率適用前） 6.06 %

障害者不足数 0人

定 着 状 況

過去３年間に採用した障害者の就職６か
月後定着率 100 %

過去３年間に採用した障害者の就職１年
後定着率 100 %

障害者の平均勤続年数 10 年 4ヶ月

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

会社のＰＲ情報
１９４２年創業から「鉄一筋」の加工メーカーです。トップクオリティの技

術だけでなく、地域と環境への配慮を大切にしている企業として、2017年に経
済産業省が推進している「地域未来牽引企業」に選定されています。

会社からのメッセージ
障がいへの配慮は行いますが、仕事をするうえで障がいの有無は関係ありま

せん。共に成長し、誰もが自分らしく働ける環境を目指しています。

ハローワーク市川管内初の認定企業です。



村山鋼材株式会社

体制づくり

組 織 面

・ホームページにおいて、積極的に障害者雇用に取り組むこと
を企業方針としてアピールし、社内でも共有している。

・就労定着支援に係るミーティングについて、支援機関との連
携のうえ随時実施している。

仕事づくり

職 務 選 定
・ 創 出

・健全な経営基盤により、障害者雇用の継続に必要な安定した
業務量を確保している。

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

環境づくり

募 集・採 用
・職 場 環 境

・支援機関の利用者を対象に、職場見学・実習等の入念な準備を
経たうえで求人募集を行っており、ミスマッチの防止や定着率
の向上について成果を上げている。

・障害特性に配慮した写真付きの作業マニュアルを作成すること
により、働きやすい職場環境の確保に努めている。

そ の 他 の
雇 用 管 理

・人事考課表により給与体系を明確にすることで、従業員の就労
意欲向上に努めている。

令和５年３月７日


