
 

働き方改革セミナー開催のお知らせ！ 

 

 少子高齢化のいま、働く人に選ばれる企業、働いている人が辞めない企業を目指して、新しい時代へ向けて労

働条件をリフォームしませんか。令和の時代、コンプライアンスの遵守は企業としても働く従業員にも重要な要

素と言えます。ハローワーク佐原では「公正な採用選考と働き方改革を進めて人材確保」をテーマに企業向けセ

ミナーを開催します。 

 また、令和４年４月１日から労働施策総合推進法に基づく「パワーハラスメント防止措置」が全事業所に義務

化されることに先駆け解説します。 

 

【日 時】令和４年１月２０日（木） １３：３０～１６：００ 

         １月２７日（木） １３：３０～１６：００ 

         ２月 ３日（木） １３：３０～１６：００ 

         ２月１０日（木） １３：３０～１６：００ 

【場 所】佐原公共職業安定所 ２階会議室 

     香取市北１－３－２ 

【定 員】各回６社 事前予約制 

【テーマ】公正採用選考について 

     働き方改革と使える助成金について 

     ハラスメントについて  

     求人票提出時の留意点 

【連絡先】事前に電話予約をお願いします。 

     TEL: 0478-55-1132 ハローワーク佐原 求人・特別援助部門 

 

 

※新型コロナウイルス感染症拡大防止対策として 

 １ 当日風邪症状のある方（熱が３７．５℃、頻繁に咳が出る等）は、参加をご遠慮願います。 

 ２ 受付にて検温させていただきます。また、入口にて手指の消毒をお願いします。 

 ３ 当日は、マスク着用でご参加ください。 

 ４ 室内は、換気のため窓を開けさせていただきます。 

 

 

 少子高齢化のいま、働く人に選ばれる企業、働いている人が辞めない企業を目指して、新しい時代へ

向けて労働条件をリフォームしませんか。令和の時代、コンプライアンスの遵守は企業としても働く従

業員にも重要な要素と言えます。ハローワーク佐原では「公正な採用選考と働き方改革を進めて人材確

保」をテーマに企業向けセミナーを開催します。 

 また、令和４年４月１日から労働施策総合推進法に基づく「パワーハラスメント防止措置」が全事業

所に義務化されることに先駆け解説します。 

 

【日 時】令和４年１月２０日（木） １３：３０～１６：００  残り１枠 

         １月２７日（木） １３：３０～１６：００  残り僅か 

         ２月 ３日（木） １３：３０～１６：００ 

         ２月１０日（木） １３：３０～１６：００ 

【場 所】佐原公共職業安定所 ２階会議室 

     香取市北１－３－２ 

【定 員】各回６社 事前予約制 

【テーマ】公正採用選考について 

     働き方改革と使える助成金について 

     ハラスメントについて  

     求人票提出時の留意点 

【連絡先】事前に電話予約をお願いします。 

     TEL: 0478-55-1132 ハローワーク佐原 求人・特別援助部門 

 

※新型コロナウイルス感染症拡大防止対策として 

 １ 当日風邪症状のある方（熱が３７．５℃、頻繁に咳が出る等）は、参加をご遠慮願います。 

 ２ 受付にて検温させていただきます。また、入口にて手指の消毒をお願いします。 

 ３ 当日は、マスク着用でご参加ください。 

 ４ 室内は、換気のため窓を開けさせていただきます。 
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