
ちばの魅力ある職場づくり公労使会議、千葉労働局、千葉県主 催

令和３年１月 １３日（水）
１５：００～１６：００

（公財）産業雇用安定センター
千葉事務所 所長

小川広行氏

新型コロナウイルス感染拡大の影響により厳しい雇用情勢が続く中、

従業員の雇用を維持する方法として、「雇用シェア」という方法があります。

【開催方法】WEB会議システム「Zoomウェビナー」によるライブ配信

※１月２１日～１月２７日までオンデマンド配信を実施します。

【 対 象 者 】企業の経営者、人事労務担当者 等 ※先着500名（原則１社２名まで）

【申込期間】ライブ配信：１２月８日（火）～１月７日（木）

オンデマンド配信：１２月８日（火）～１月２２日（金）

講師

「雇用シェア」
って何？

最近、「出向」の
ニュースをよく聞く
けど、うちでも活用
できるのかな？

「在籍型出向」
ってハードルが
高そう…

雇用シェア（在籍型出向制度）について

・雇用シェアの仕組みについてご説明します。

・産業雇用安定センターのコンサルタントが、雇用シェアの
県内事例をご紹介します。

・雇用シェアを活用する場合、一定の条件を満たせば
雇用調整助成金が使えます。要件等についてご説明します。

（千葉労働局）

参加費無料

出向のマッチング

（公財）産業雇用安定センター
人材不足が
生じている企業

一時的に事業活動が
縮小している企業

※オンデマンド配信期間 １月２１日（木）～１月２７日（水）

お申込みはこちら



申込から視聴まで

① 下記のＱＲコードまたは県ホームページ「企業向け雇用シェア（在籍型出向制度）
ＷＥＢ説明会」内のリンクから、申込フォームにアクセスし、必要事項を入力の上、
お申込みください。

② 申込確認後、説明会の視聴ＵＲＬをメールでお知らせします。
（オンデマンド配信のＵＲＬは説明会開催後にお知らせします。）

③ 説明会のライブ配信前までに、説明会で投影する資料をメールでお送りします。

④ ライブ配信：開催時間に視聴ＵＲＬへアクセスして視聴してください。
（基本的にZoomミーティングをインストールする必要があります。）
オンデマンド配信：配信期間中に視聴ＵＲＬへアクセスして視聴してください。

注意事項

 雇用シェアに関して事前に質問がある場合は、申込フォーム内の記入欄にご記入ください。
可能な範囲で当日回答致します。

 通信環境とご利用になる端末（PC、スマートフォン等）があれば、どこからでも参加
（視聴）できますが、通信環境が悪い場合、接続が不安定になったり、視聴できない場合
があります。

 説明会動画を視聴するための通信料は参加者のご負担となります。

 視聴URL等を他者に転送することは禁⽌いたします。

 説明会の録画や録⾳、配布資料の複製・頒布は禁⽌させていただきます。

スマホからはこちらのＱＲコードより、お申込みいただけます☞

（公財）産業雇用安定センターとは

企業間の出向や移籍を支援することにより
「失業なき労働移動」を実現するため、
１９８７年に国と事業主団体などが協力し
て設立された公益財団法人です。設立以来、
２１万件以上の出向・移籍の成立実績があ
ります。

人材のマッチングは産業雇用安定センター
の専門コンサルタントがお手伝いします。

私たちがマッチングをご支援いたします！

県ホームページ「企業向け雇用シェア（在籍型出向制度）WEB説明会」
https://www.pref.chiba.lg.jp/koyou/kouroushikaigi/koyoushare-setumeikai.html

千葉県 雇用シェア説明会


