様式許6-1
（一般事業場用）

	断続的宿・日直勤務許可申請添付書類
	整理番号
	

	事業の種類
	
	労働者数
	男
	

	事業場名
	
	
	女
	

	所在地
	
	
	年少者
	

	
	
	
	計
	

	
	（電話）
	
	
	

	宿　　　　直
	総員数
	
	名
	一定期間における
一人の回数
	1週
	
	開始時刻
	

	
	
	
	
	
	
	回
	
	

	
	1回の員数
	
	名
	1回の手当額
	
	円
	終了時刻
	

	
	就寝設備
	専用の宿直室　（　有　・　無　）
(無の場合それに代わる設備)

	1人当たりの広さ
	（
	
	㎡）

	
	
	
	寝具の備付け
	（
	
	人分）

	
	
	
	冷暖房設備
	（  有  ・  無  ）

	
	勤務の態様
	[
	緊急の文書又は電話の収受、非常事態発生の準備以外に拘束時間中に義務付けられている義務がある場合は、その内容を具体的に記すこと。なお、定期的巡視がある場合は、その目的及びその時刻と所要時間を記すこと。
	]

	
	
	

	日　　　直
	総員数
	
	名
	一定期間における

一人の回数
	1ヶ月 
	開始時刻
	

	
	
	
	
	
	
	回
	
	

	
	1回の員数
	
	名
	1回の手当額
	
	円
	終了時刻
	

	
	勤務の態様
	［宿直に準じて記すこと］



	宿・日直手当額

計算基礎
	当該事業場において宿・日直勤務が予定される同種労働者の1人１日平均の賃金額

（法第３７条の割増賃金の基礎となる賃金により算定）
	
	
	円
	（企業で一律基準の場合の1人1日平均の賃金額）
	
	円

	
	
	
	
	円
	
	
	円

	
	
	
	
	円
	
	
	円

	
	
	平均
	
	円
	
	
	円

	
	
	その1/3
	
	円
	
	
	円

	備考
	
	
	令和
	
	年
	
	月
	
	日

	
	
	作成者

職氏名
	
	印


（備考）申請書又は添付書類により明らかな事項は、記載を省略して差し支えない。


