
「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」を開催しました

～働きやすさと働きがいのある雇用環境の実現に向けて
オール千葉で「働き方改革」を進めます！～

千葉労働局は、魅力ある千葉県を創出するため、主要な労使団体や金
融機関、千葉県等で構成する「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議
（※） 」を平成30年11月１日に開催し、平成30年度の取組について確
認しました。

【平成30年度の取組】
１ 「働き方改革関連法」セミナーを開催（千葉県内10か所）
２ 街頭キャンペーンの実施
３ 取組事例集の作成

（※）「ちばの魅力ある職場づくり公労使会議」とは
千葉県における雇用の質の向上を図るとともに、これを地方創生や県内経済の好循環にもつなげるため、

働き方改革による仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）、非正規雇用労働者の処遇改善及び職
場における女性の活躍等の推進に向けて、国、県、労使団体及び金融機関の関係者が連携して取り組むこ
とを目的として設置されたものです。
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