
【別添６】

○○労働局（基礎自治体数○○）

①　応募意向がある地公体、又は前向きな反応のあった地公体

応募勧奨先
※応募勧奨を
行った相手

実施方法 備考（手応え等） ２年度
３年度
以降

現時点で
応募予定
無し

②　①のほか個別応募勧奨を行った地公体（現時点で応募意向が無い地公体）

応募勧奨先
※応募勧奨を
行った相手

実施方法 備考（手応え等）

応募意向調査

地方公共
団体名

応募予定

その他特記事項

個別応募勧奨状況

現時点での進捗状況

個別応募勧奨状況

地方公共
団体名



【別添２】

○○労働局（基礎自治体数○○）

①　応募意向がある地公体、又は前向きな反応のあった地公体

応募勧奨先
※応募勧奨を
行った相手

実施方法 備考（手応え等） ２年度
３年度
以降

現時点で
応募予定
無し

○○市 ○○市長 直接訪問
令和２年度応募を目指し検討を進める
意向あり。

○
令和２年度応募に向け準備中。市、商工会、
農協等関連団体との間で協議を重ね、事業構
想を詰めているところ。

○○市
○○市○○
部長

電話
興味があり、引き続き相談をさせて欲
しいとの意向あり。

○
市役所内に課をまたがるプロジェクトチームを
設置。市及び関連団体による協議を○月に開
始予定。

②　①のほか個別応募勧奨を行った地公体（現時点で応募意向が無い地公体）

応募勧奨先
※応募勧奨を
行った相手

実施方法 備考（手応え等）

○○市
○○市○○
課長

直接訪問
人員不足を理由に応募は難しいとの
発言あり。

応募意向調査

地方公共
団体名

個別応募勧奨状況 応募予定

現時点での進捗状況 その他特記事項

地方公共
団体名

個別応募勧奨状況


