
ハローワーク職員が訪問して聞きました！！

一般財団法人 労災サポートセンター

千葉労災特別介護施設 ケアプラザ四街道
四街道市中台511
（労災被災者のために厚生労働省が設置した施設です）

【事業所担当者様からのお話】ＰＲポイント！！
【待遇充実＆負担軽減】

賞与4.05か月分！リフト導入で腰痛不安なく長く働ける介護施設です。ケアプ

ラザ四街道は職員の「働きやすさ」と「待遇」を一番に考えています。

① 体に優しい！ノーリフティングケアの推進

リフトを積極的に導入し、力任せの抱え上げをしない「楽々移乗」を実践して

います。腰痛の不安がある方も安心して長く働ける環境です。

② 頑張りを還元する安心の好待遇＆手厚い福利厚生
フルタイム・パートを問わず毎年着実に昇給します。

フルタイム職員は、国家公務員と同じ俸給表を適用し、賞与は昨年実績4.05月

分と充実!。将来を見据えて働ける退職金制度もご用意しています（求人票参照）

さらに、加入健保組合の「人間ドック助成」や「宿泊助成」など、生活に嬉しい

充実したサポートが受けられます。

③ プライベートも妥協しない！柔軟なシフト制
休日の希望が非常に通りやすいのが自慢です。学校行事や私生活の予定に合わせ

てお互いに協力し合えるため、抜群のワークライフバランスを実現できます。


