
・履歴書は不要です。・当日は私服にてご参加ください。
・現在、勤務中の方もご参加頂けます。
・あらかじめ下記の電話にてお申込み下さい。
・お友達連れなど、複数名参加も歓迎です。
・駐車場あり。車でお越し頂けます。
・応募するかしないかは、説明会が終わってから。
・所要時間は参加者様1人30分！

ケアセンターさざんかでは、良い仲間づくりをしたい想いから 「まずは知っていただく」 ことを目的にお仕事説明会を企画しました。 日程が合わない方は、別途ご相談下さい。別日の個別対応も受付ております。

当日の参加について

当施設の詳しい紹介は裏面 をご覧ください。

枠①13:30~14:00
枠③14:30~15:00

介護福祉士・初任者研修修了の資格を活かして働きたい方
自分自身に力をつけて、スキルアップすることに興味のある方
介護の仕事に興味あるけれど、仕事内容がわからず不安な方
資格はないけれど、なんとなく介護業界に興味のある方

市原市・袖ケ浦市近隣に住んでいる方
どんな職場か知ってから応募を考えたい方
人の役に立ちたいと思っている方
社会貢献性の高い仕事に興味のある方

この説明会はこんな方にオススメです！

・ケアセンターさざんかのご紹介
・当法人でのお仕事内容
・当法人での働き方
・お給料や福利厚生について
・何でも聞ける座談会

当日の説明会内容

説明会開催場所

担当 ハローワーク千葉南 職業相談部門主催 TEL 043-300-8609(41＃)

デイ・ショートステイ職員を大募集
平山医院でおなじみケアセンターさざんかで

説明会参加申し込み
お問合せ先

ハローワークプラザ市原
市原市更級5-1-18

いちはら子ども未来館1F
無料駐車場完備枠②14:00~14:30

枠④15:00~15:30



こちらは、求人チラシ「裏面」です。 も是非ご覧下さい。

医療法人社団平山医院は1982年創業の地域に根ざして
医療・介護サービス展開する医療法人です。
今回職員募集するデイサービス、ショートステイでは、
『その人本来の「元気」を引き出すお手伝い』をテーマに
リハビリや日々の習慣づくりを通じて、ご利用者様の「できること」を
増やす関わりを大切にしています。
職員の年齢層は20代から60代が大多数
結婚で一度産休・育休し、また復帰される方も多くいます。
時短勤務導入や、昼食補助、希望休の取りやすさなど職員の皆様の
働きやすさを重視し、ご意見を聞きながら様々な福利厚生の導入の取り組んで
おります。
有休休暇については、正社員・パート共に100％近い取得率です。

医療法人社団平山医院は1982年創業の地域に根ざして
医療・介護サービス展開する医療法人です。
今回職員募集するデイサービス、ショートステイでは、
『その人本来の「元気」を引き出すお手伝い』をテーマに
リハビリや日々の習慣づくりを通じて、ご利用者様の「できること」を
増やす関わりを大切にしています。
職員の年齢層は20代から60代が大多数
結婚で一度産休・育休し、また復帰される方も多くいます。
時短勤務導入や、昼食補助、希望休の取りやすさなど職員の皆様の
働きやすさを重視し、ご意見を聞きながら様々な福利厚生の導入の取り組んで
おります。
有休休暇については、正社員・パート共に100％近い取得率です。

オモテ面

こんな人をお待ちしています！地域いちばんの働きやすさを目指す！
平山医院 ケアセンターさざんかはこんな法人です

募集職種
募集職種以外はお問い合わせ下さい！
あなたらしく働ける仕事がきっと見つかる！
※より詳しい内容は説明会の際にもお伝えさせて頂きます。

これまでの介護福祉士・介護初任者研修修了の経験を活かしたい方
新しいキャリアを意識した応募もできます！

今の職場に不満があって、仕事／職場を探している方
この説明会に参加して、合うか合わないか？判断してください！

もう一度社会に出てみたいけど、社会復帰そのものが不安な方
面接の場ではありませんので、まずはお気軽にお越しください

今は資格を持っていないけど、これから資格を取得したい方
働きながら資格取得が可能です！

接客が好き、接客経験のある方
介護・福祉のお仕事は接客です！人が好きな方にオススメ！

介護・福祉業界に少しだけ、興味のある方
まずは本イベントに参加してみてください。本気で考えるのはそれからでOKです！

ショートステイ
パート職員早番(7時～16時)

❶
有給取得率
推進

❷
サービス残業
一切なし

❸
年間休日
110日

❹
完全

法令順守

働き甲斐と働きやすさのバランスを考慮し、処遇改善に取り組んでいます。

➎
昼食補助
あり！

こんにちは！ケアセンターさざんか管理者の安藤です。ここに
勤めて18年になります。当事業所が一番大切にしているの
は「共に楽しく」という想いです。利用者様が住み慣れた場所
で、その人らしく笑って過ごせるよう、みんなで温かく寄り添うこ
とを心がけています。実は、支えるスタッフの幸せも同じくらい
大切にしていて、有給取得率はほぼ100％、残業もほとんど
ありません。20代から60代、育休から復帰した仲間もたくさ
ん活躍しています。昼食補助など、安心して長く働ける工夫
もいっぱいです。介護のお仕事に興味がある方、ぜひ私たちと
一緒に働いてみませんか？笑顔いっぱいの職場で、あなたに
お会いできるのを楽しみにしています！

介護のお仕事をお探しの皆様へ

ケアセンターさざんかでは、良い仲間づくりをしたい想いから 「まずは知っていただく」 ことを目的にお仕事説明会を企画しました。 日程が合わない方は、別途ご相談下さい。別日の個別対応も受付ております。

ケアセンターさざんか

管理者 安藤

ショートステイ介護職
パート職員(夜勤21時～07時）
1回

18,000円

担当 ハローワーク千葉南 職業相談部門主催 TEL 043-300-8609(41＃)説明会参加申し込み
お問合せ先

デイサービス介護職
パート職員(短時間勤務あり)
時給

1,152～1,170円

デイサービス送迎運転手
(普通自動車又は軽自動車)

時給

1,140円～
時給

1,152～1,170円


