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     青森労働局 

むつ市雇用対策協定（概要） 
       むつ市 

むつ市と青森労働局は、地域の雇用環境の整備と改善を図り、持続可能なまちづくりの実現に向け、
「雇用対策協定」を締結し、むつ市における雇用対策を効果的かつ一体的に推進する 

む つ 市 
「むつ市総合経営計画」が掲げる「笑顔かがや

く 希望のまち むつ」の実現のための地域振

興や雇用創出に係る施策 

青森労働局 
職業紹介、雇用保険業務、事業主支援等の雇

用・労働環境の改善に係る施策 
連携・協力 
〔協定締結〕 

 

連携して取り組む主な施策 

１ 企業誘致と既存企業の成長支援による地域経済の活性化 

 ① 助成金を活用した立地・操業の支援 

 ② 労働市場情報の提供、人材確保に向けたマッチング支援 

 

２ 地域に根ざした若者人材定着の促進 

 ① 地域産業や地元企業の魅力発信 

 ② 企業説明会等の開催 

 ③ U ターン希望に対する情報提供、職業紹介 

３ 地域における就業機会の確保 

 ① 生活保護受給者等の就労支援 

 ② 障がい者に対する就労支援 

 ③ 高齢者の就業機会拡大 

 

４ その他 

  大量離職事案発生時における、連携した情報収集、企業への

要請、離職者支援 

地域の政策課題の共有    役割分担の明確化 

PDCA サイクルによる、事業計画の策定、事業実施状況の評価（事業評価）、取組内容の見直し 

運営協議会（※）を設置し、連携体制を構築 

※ むつ市及び青森労働局・ハローワークむつで構成する運営協議会を設置 


