
Press Release

◎ ※　記載の数値は季節調整値（「補足資料」P6参照）

26,951 人　　 【前月比 261 人　　（ 1.0% ）　　増 】
23,564 人　　 【前月比 48 人　　（ 0.2% ）　　減 】

◎

10,099 人　　 【前月比 723 人　　（ 7.7% ）　　増 】
5,532 人　　 【前月比 301 人　　（ 5.8% ）　　増 】

◎ 令和４年３月の雇用失業情勢判断

Ⅰ

図表１ 図表２

 （注）季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA）による。なお、令和３年12月以前の数値は、令和４年１月分公表時に新季節指数により改訂されている。

①　　有効求人倍率は12か月連続で１倍以上。【全国順位37位】

②　　新規求人倍率は平成25年６月から106か月連続１倍以上。

　青森県の雇用失業情勢は、一部を除き、持ち直しの動きに広がりがみられるもの
の、新型コロナウイルス感染症が雇用に与える影響に、引き続き注意する必要があ
る。

求人・求職の状況（季節調整値）

有効求人数・求職者数及び有効求人倍率の推移 新規求人数・求職者数及び新規求人倍率の推移

新規求職者数
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青森県の雇用失業情勢について
（令和４年３月）

有効求人倍率　　１．１４倍【前月比　０．０１ポイント上昇】
有効求人数
有効求職者数

新規求人倍率　　１．８３倍【前月比　０．０４ポイント上昇】
新規求人数
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Ⅱ

対前年増減
数（人）

対前年増減
率（％）

Ⅲ

Ⅳ

図表４

令和2年8月

24,299 6,268 5,524 3,988 1,442 986 2,053 1,447 1,173 1,418

27,989 6,980 7,514 4,826 1,386 1,369 1,530 1,769 1,478 1,137

0.14 0.12 0.07 0.20 0.21 0.35 0.00 0.26 0.12 0.11

安定所別有効求人倍率の状況

有効求人数（人）

対前年同月比（ポイント）

※　本資料で使用する求人に関する数値は求人受理地別によるものである。

有効求職者数（人）

289 131 ▲ 77 124

　安定所別有効求人倍率の状況（原数値）・・・「職業安定業務取扱月報」P12参照

　新規求職の状況（原数値）・・・「補足資料」P1項目2、「職業安定業務取扱月報」P6参照

　　 新規求職者数は、前年同月比6.9％（452人）減少の6,094人。

建設業 29人（1,378人→1,407人） 2.1％

医療，福祉 40人（2,267人→2,307人） 1.8％
　　　　【減少した産業】前年同月比３０％以上の業種を掲載

宿泊業，飲食サービス業　▲313人（868人→555人）　▲36.1％

147

▲ 3.1 38.8 10.2 ▲ 11.3 4.9 12.0

▲ 54

　　　　【増加した産業】

  新規求人の状況（原数値）

　①　新規求人の状況・・・「補足資料」P1項目4、「職業安定業務取扱月報」P7参照

　      新規求人数は、前年同月比6.0％（621人）増加の10,927人。

　②　主要産業における新規求人の状況・・・「補足資料」P3、「職業安定業務取扱月報」P9参照
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Ⅴ

　

年月 求人倍率

令和３年10月 1.12

令和３年11月 1.14

令和３年12月 1.13

令和４年１月 1.16

令和４年２月 1.13

令和４年３月 1.14　同上
　有効求人倍率が12か月連続で、1
倍以上。

参考　２　他機関の景気判断・・・「職業安定業務取扱月報」P１参照

　同上
　有効求人倍率が９か月連続で、1倍
以上。

　同上

　（改訂後の
　　令和３年12月の求人倍率1.12倍）
　有効求人倍率が10か月連続で、1
倍以上。

　青森県の雇用失業情勢は、一部を除き、持ち直しの動きに広がりがみ
られるものの、新型コロナウイルス感染症が雇用に与える影響に、引き
続き注意する必要がある。

　有効求人倍率が11か月連続で、1
倍以上。

  青森県の雇用失業情勢は、持ち直しの動きに広がりがみられるもの
の、新型コロナウイルス感染症が雇用に与える影響に、引き続き注意す
る必要がある。

　有効求人倍率が８か月連続で、1倍
以上。

青森労働局の取組

　新型コロナウイルス感染症の雇用への影響に対応するため、事業主に対しては、労働者の雇用の維持を図るため、
引き続き雇用調整助成金などの活用を促すなど、雇用維持に向けた取り組みを行います。
　離職者に対しては、セミナー、求人事業所説明会等について参加者の人数制限、消毒液の設置、参加者に対するマ
スク着用励行をお願いするなど新型コロナウイルス感染症予防に万全を期したうえで開催し、求人と求職のマッチング
機会の確保を図り、あわせて職業訓練の受講あっせんの強化などによる再就職支援を積極的に実施します。

【県内ハローワークにおける取組】
ハローワーク青森： 5/15 福祉のお仕事ガイドセミナー、5/26 １Day就勝クラブ
ハローワーク弘前： 5/11、5/24 求人説明会・ミニ面接会、5/25 ハロートレーニング体験会
ハローワーク黒石： 5/18 会社説明会・ミニ選考会

参考　１　雇用失業情勢判断の推移（令和３年12月以前の求人倍率は判断時点における公表値。）

雇用情勢判断 特徴

　青森県の雇用失業情勢は、持ち直しの動きがみられるものの、新型コ
ロナウイルス感染症が雇用に与える影響に、引き続き注意する必要があ
る。

　有効求人倍率が７か月連続で、1倍
以上。
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