
ハローワークは貴社の人材確保を

全力でサポートします

人材確保でお困りのことはありませんか？

ハローワークでは、貴社のお悩みに応じたサポートを行います。

人材確保に関するご相談は、いつでもハローワークへ。

■ 全国の拠点は500か所以上。年間の新規求職者数は約450万人。

■ 全国で転職した方の５人に１人がハローワーク求人から。

※民間サイト、求人誌等含む。 ※厚生労働省「雇用動向調査」より

■ 月間アクセス数6800万件の「ハローワークインターネットサービス」に

求人を公開できます。

■ 就職面接会、会社説明会・見学会などを開催。

■ 欲しい人材に届く「会社の魅力が伝わる求人」へハローワークがサポート

■ 各種助成金もご案内します

■ サービスはすべて無料。まずはハローワークにご相談を。

※オンラインサービスもあります（詳細は裏面をご覧ください）

ここがスゴイ！ハローワーク

事業主の皆さまへ

都道府県労働局・ハローワーク

色々なところに求人を出しても、求職者に選んで
もらえない。

そもそも、うちの条件は他と比べてどうなの？

同じような求人に見えるのに、他社は採用でき
ているのはなぜ？
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オンラインによるサービスも充実

■ハローワークインターネットサービス
「求人のお申し込み」、「求人者マイページ」の開設

お問い合わせ先

※ナビダイヤルのため、通話料がかかります。
※ご利用の電話回線によっては、接続できない場合があります。

電話番号：0570-077450 受付時間 平日9:30～18:00 (年末年始、祝日除く)

ハローワークインターネットサービスで求人者マイページを開設すると、オンラインで

求人のお申し込みができます。

■ポイント１ まずは求人者マイページを開設

マイページを開設すると、以下のサービスがご利用いただけます。

①ハローワークインターネットサービスで求人を見た方からの直接応募が可能に

②ハローワークからの紹介もオンラインで受けることができます

③求職情報を公開している求職者へ、直接アプローチできます

※いずれの場合も、求職者もマイページを開設している必要があります。

■ポイント２ マイページ開設で充実したサービスが利用可能に

求人者マイページ上で選考結果の登録や、応募者とのメッセージのやりとりなどができ、

採用事務を効率的に進められます。

■ポイント３ マイページ利用で採用事務が効率的に

よりよい人材を確保するためには、地域の労働市場の状況等をよく知る専門機関・ハロー

ワークにご相談いただくことが効果的です。希望する人材の確保に向けた提案を行います。

■ポイント４ まずはハローワークを使ってみる

ハローワークインターネットサービス 検索
【URL】
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/

■操作方法に関するお問い合わせ
「ハローワークインターネットサービス」や「求人者マイページ」の操作方法に関する
お問い合わせ

メール： helpdesk@hd.hellowork.mhlw.go.jp

■全国のハローワーク所在地
【URL】https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/

hellowork.html#whereishellowork


