
〒０３６－８５０２　弘前市南富田町５－１
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●有効求人数・求職者数・求人倍率の推移

○求人・求職の状況
　・有効求人倍率は１.１３倍となり、前年同月を０.０２ポイント上回りました。
　　また、前月比では０．０９ポイント下回りました。
　・有効求職者数は３,９４１人で、対前年同月比３．６％（１４６人）減少しました。
　・有効求人数は４,４６０人で、対前年同月比１．６％（７３人）減少しました。
　・新規求職申込件数は１,１３７件で、対前年同月比２．４％（２８件）減少しました。
　・新規求人数は１,６８２人で、対前年同月比１．５％（２６人）減少しました。

　・就職件数は３１２件で、対前年同月比８．０％（２３件）増加しました。

　　ハローワーク弘前（弘前公共職業安定所）

つ が る
２０２６

５月号（４月内容）

雇用ニュース

4,533 4,608 4,602 4,584 4,560 4,639 4,646 4,655
4,303 4,345 4,371 4,712 4,460

4,087 4,200 4,302 4,349 4,095 3,795 3,542 3,414 3,515 3,748 3,851 3,853 3,941

1,000
1,500
2,000
2,500
3,000
3,500
4,000
4,500
5,000

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月

2025年 2026年

有効求人数・求職者数（月別）
有効求人数

有効求職者数

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
2024年度 1.13 1.08 1.00 0.99 1.08 1.18 1.26 1.23 1.07 1.03 1.09 1.17

2025年度 1.11 1.10 1.07 1.05 1.11 1.22 1.31 1.36 1.22 1.16 1.14 1.22
2026年度 1.13

0.90
0.95
1.00
1.05
1.10
1.15
1.20
1.25
1.30
1.35
1.40

有効求人倍率（月別）

（人）

（倍）

1.23

1.11
1.10

1.17
1.13

0.90
0.95
1.00
1.05
1.10
1.15
1.20
1.25
1.30

有効求人倍率

（年度別）（倍）



●一般職業紹介状況（管内）  

１．全数

2026年 2025年 2026年度 2025年度

4月 4月 4月(累計) 4月(累計)

(人) 1,682 1,708 ▲ 26 ▲ 1.5 1,682 1,708 ▲ 26 ▲ 1.5

(人) 4,460 4,533 ▲ 73 ▲ 1.6 4,460 4,533 ▲ 73 ▲ 1.6

(件) 1,137 1,165 ▲ 28 ▲ 2.4 1,137 1,165 ▲ 28 ▲ 2.4

(人) 3,941 4,087 ▲ 146 ▲ 3.6 3,941 4,087 ▲ 146 ▲ 3.6

(件) 741 797 ▲ 56 ▲ 7.0 741 797 ▲ 56 ▲ 7.0

(件) 312 289 23 8.0 312 289 23 8.0

(％) 27.4 24.8 2.6 ＊ 27.4 24.8 2.6 ＊

(倍) 1.48 1.47 0.01 ＊ 1.48 1.47 0.01 ＊

(倍) 1.13 1.11 0.02 ＊ 1.13 1.11 0.02 ＊

注）学卒を除きパートタイムを含む。

２．常用的フルタイム

2026年 2025年 2026年度 2025年度

4月 4月 4月(累計) 4月(累計)

(人) 914 1,021 ▲ 107 ▲ 10.5 914 1,021 ▲ 107 ▲ 10.5

(人) 2,721 2,694 27 1.0 2,721 2,694 27 1.0

(件) 645 683 ▲ 38 ▲ 5.6 645 683 ▲ 38 ▲ 5.6

(人) 2,259 2,327 ▲ 68 ▲ 2.9 2,259 2,327 ▲ 68 ▲ 2.9

(件) 403 444 ▲ 41 ▲ 9.2 403 444 ▲ 41 ▲ 9.2

(件) 170 142 28 19.7 170 142 28 19.7

(％) 26.4 20.8 5.6 ＊ 26.4 20.8 5.6 ＊

(倍) 1.42 1.49 ▲ 0.07 ＊ 1.42 1.49 ▲ 0.07 ＊

(倍) 1.20 1.16 0.04 ＊ 1.20 1.16 0.04 ＊

注）学卒及びパートタイムを除く。

３．常用的パートタイム

2026年 2025年 2026年度 2025年度

4月 4月 4月(累計) 4月(累計)

(人) 415 417 ▲ 2 ▲ 0.5 415 417 ▲ 2 ▲ 0.5

(人) 1,136 1,270 ▲ 134 ▲ 10.6 1,136 1,270 ▲ 134 ▲ 10.6

(件) 443 418 25 6.0 443 418 25 6.0

(人) 1,522 1,573 ▲ 51 ▲ 3.2 1,522 1,573 ▲ 51 ▲ 3.2

(件) 269 299 ▲ 30 ▲ 10.0 269 299 ▲ 30 ▲ 10.0

(件) 115 113 2 1.8 115 113 2 1.8

(％) 26.0 27.0 ▲ 1.0 ＊ 26.0 27.0 ▲ 1.0 ＊

(倍) 0.94 1.00 ▲ 0.06 ＊ 0.94 1.00 ▲ 0.06 ＊

(倍) 0.75 0.81 ▲ 0.06 ＊ 0.75 0.81 ▲ 0.06 ＊

◆新規求人倍率＝新規求人数÷新規求職申込件数

◆有効求人倍率＝有効求人数÷有効求職者数

◆就職率＝就職件数÷新規求職申込件数×１００

◇「常用的」とは雇用期間が4ヶ月以上又は定めがないもの
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注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

4．職種別求人・求職・紹介状況（常用計）

　　　　　　　　項　目
　職業分類

 職　  業  　計 1,329 3,857 1,088 3,781 672 285 320 1.02

 A  管理的職業従事者 6 9 2 7 2 1 1 1.29

 B  専門的・技術的職業従事者 273 798 164 462 87 43 42 1.73

 C  事務従事者 119 312 215 765 212 62 65 0.41

 D  販売従事者 116 308 39 189 43 11 12 1.63

 E  サービスの職業 350 942 109 371 124 66 78 2.54

 F  保安職業従事者 34 83 15 39 14 8 11 2.13

 G  農林漁業従事者 19 59 29 80 18 10 15 0.74

 H  生産工程従事者 114 442 59 230 44 25 24 1.92

  I  輸送・機械運転従事者 83 279 24 102 40 20 18 2.74

 J  建設・採掘従事者 94 275 26 89 12 8 8 3.09

 K  運搬・清掃・包装等従事者 121 350 124 558 76 31 46 0.63

 分類不能の職業 0 0 282 889 0 0 0 0.00

◆充足数：自安定所の求人が安定所（他安定所を含む）の紹介斡旋により、求職者と結びついた件数

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

5．年齢別・職種別有効求職者数（常用計） （単位：人）

年齢計 24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55～64歳 65歳以上 55歳以上の割合

 職　  業  　計 3,781 302 637 690 793 822 537 35.9%

 A  管理的職業従事者 7 0 1 0 4 0 2 28.6%

 B  専門的・技術的職業従事者 462 37 87 90 103 82 63 31.4%

 C  事務従事者 765 57 149 180 188 132 59 25.0%

 D  販売従事者 189 23 43 31 45 34 13 24.9%

 E  サービスの職業 371 20 40 67 84 96 64 43.1%

 F  保安職業従事者 39 2 0 0 8 11 18 74.4%

 G  農林漁業従事者 80 5 5 10 14 23 23 57.5%

 H  生産工程従事者 230 24 38 42 51 51 24 32.6%

  I  輸送・機械運転従事者 102 1 8 8 17 42 26 66.7%

 J  建設・採掘従事者 89 16 15 11 13 13 21 38.2%

 K  運搬・清掃・包装等従事者 558 26 77 88 112 168 87 45.7%

 分類不能の職業 889 91 174 163 154 170 137 34.5%

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分
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ｊｏｂｔａｇで職業興味と仕事に対する価値
観の２つの観点から「適職診断」をします。

自分に合う
仕事は

なんだろう･･･？

ｊｏｂｔａｇ
ってなに？

日時 ： ５月 ２６日（火） １４：００～１５：００

７月 ２８日（火） １４：００～１５：００

       ９月 ２９日（火） １４：００～１５：００

場   所 ：ハローワーク弘前 ２階会議室

内   容 ：ｊｏｂｔａｇの使い方、興味・価値観検査と結果の見方

持 ち 物  ：スマートフォン（要充電）
  ※雇用保険受給中の方は求職活動実績になります。

  雇用保険受給資格者証をご持参ください。

定員
各８名

ハローワーク弘前 わかもの支援窓口（新卒応援ハローワークブランチ）
  
メール ：hiro-gakusotu@mhlw.go.jp ＴＥＬ：0172－38－8609（自動音声が流れたら44＃）

青森県弘前市大字南富田町5－1 開庁時間：月－金 8：30～17：15（土・日・祝・年末年始は閉庁）

予約フォームは二次元バーコードから

対象者：新卒・既卒３年以内・３５歳未満の若者

ジ ョ ブ タ グ

まずは
簡単な検査から
やってみよう！

職業診断もできる
職業情報提供サイト

です！

ジ ョ ブ タ グ

LL250319弘前所49

jobtag 体験セミナー
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