
〒０３６－８５０２　弘前市南富田町５－１
ＴＥＬ　０１７２－３８－８６０９

●有効求人数・求職者数・求人倍率の推移

○求人・求職の状況
　・有効求人倍率は１.２２倍となり、前年同月を０.１５ポイント上回りました。
　　また、前月比では０．１４ポイント下回りました。
　・有効求職者数は３,５１５人で、対前年同月比８．０％（３０５人）減少しました。
　・有効求人数は４,３０３人で、対前年同月比５．４％（２２２人）増加しました。
　・新規求職申込件数は８９６件で、対前年同月比１．０％（９件）減少しました。
　・新規求人数は１,２８１人で、対前年同月比１２．９％（１４６人）増加しました。

　・就職件数は２６３件で、対前年同月比０．８％（２件）増加しました。

　　ハローワーク弘前（弘前公共職業安定所）
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4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
2023年度 1.10 1.06 1.01 1.00 1.06 1.18 1.28 1.26 1.10 1.08 1.08 1.17

2024年度 1.13 1.08 1.00 0.99 1.08 1.18 1.26 1.23 1.07 1.03 1.09 1.17
2025年度 1.11 1.10 1.07 1.05 1.11 1.22 1.31 1.36 1.22
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●一般職業紹介状況（管内）  

１．全数

2025年 2024年 2025年度 2024年度

12月 12月 12月(累計) 12月(累計)

(人) 1,281 1,135 146 12.9 14,812 14,861 ▲ 49 ▲ 0.3

(人) 4,303 4,081 222 5.4 41,130 41,304 ▲ 174 ▲ 0.4

(件) 896 905 ▲ 9 ▲ 1.0 7,840 8,446 ▲ 606 ▲ 7.2

(人) 3,515 3,820 ▲ 305 ▲ 8.0 35,299 37,301 ▲ 2,002 ▲ 5.4

(件) 540 509 31 6.1 5,835 6,611 ▲ 776 ▲ 11.7

(件) 263 261 2 0.8 2,351 2,738 ▲ 387 ▲ 14.1

(％) 29.4 28.8 0.6 ＊ 30.0 32.4 ▲ 2.4 ＊

(倍) 1.43 1.25 0.18 ＊ 1.89 1.76 0.13 ＊

(倍) 1.22 1.07 0.15 ＊ 1.17 1.11 0.06 ＊

注）学卒を除きパートタイムを含む。

２．常用的フルタイム

2025年 2024年 2025年度 2024年度

12月 12月 12月(累計) 12月(累計)

(人) 709 641 68 10.6 8,321 8,234 87 1.1

(人) 2,627 2,450 177 7.2 24,174 24,098 76 0.3

(件) 423 415 8 1.9 4,399 4,618 ▲ 219 ▲ 4.7

(人) 1,960 2,042 ▲ 82 ▲ 4.0 19,542 20,753 ▲ 1,211 ▲ 5.8

(件) 318 296 22 7.4 3,385 3,696 ▲ 311 ▲ 8.4

(件) 149 138 11 8.0 1,290 1,471 ▲ 181 ▲ 12.3

(％) 35.2 33.3 1.9 ＊ 29.3 31.9 ▲ 2.6 ＊

(倍) 1.68 1.54 0.14 ＊ 1.89 1.78 0.11 ＊

(倍) 1.34 1.20 0.14 ＊ 1.24 1.16 0.08 ＊

注）学卒及びパートタイムを除く。

３．常用的パートタイム

2025年 2024年 2025年度 2024年度

12月 12月 12月(累計) 12月(累計)

(人) 323 290 33 11.4 3,865 4,085 ▲ 220 ▲ 5.4

(人) 1,092 1,167 ▲ 75 ▲ 6.4 11,055 11,652 ▲ 597 ▲ 5.1

(件) 186 176 10 5.7 2,284 2,534 ▲ 250 ▲ 9.9

(人) 1,186 1,341 ▲ 155 ▲ 11.6 12,747 13,202 ▲ 455 ▲ 3.4

(件) 132 119 13 10.9 1,808 2,141 ▲ 333 ▲ 15.6

(件) 62 74 ▲ 12 ▲ 16.2 786 934 ▲ 148 ▲ 15.8

(％) 33.3 42.0 ▲ 8.7 ＊ 34.4 36.9 ▲ 2.5 ＊

(倍) 1.74 1.65 0.09 ＊ 1.69 1.61 0.08 ＊

(倍) 0.92 0.87 0.05 ＊ 0.87 0.88 ▲ 0.01 ＊

◆新規求人倍率＝新規求人数÷新規求職申込件数

◆有効求人倍率＝有効求人数÷有効求職者数

◆就職率＝就職件数÷新規求職申込件数×１００

◇「常用的」とは雇用期間が4ヶ月以上又は定めがないもの
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注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

4．職種別求人・求職・紹介状況（常用計）

　　　　　　　　項　目
　職業分類

 職　  業  　計 1,032 3,719 609 3,146 450 211 223 1.18

 A  管理的職業従事者 3 9 0 6 3 1 0 1.50

 B  専門的・技術的職業従事者 233 737 62 307 66 30 31 2.40

 C  事務従事者 140 326 115 650 114 50 40 0.50

 D  販売従事者 71 279 41 195 30 8 15 1.43

 E  サービスの職業 273 1,045 70 330 81 48 52 3.17

 F  保安職業従事者 3 55 9 38 6 3 4 1.45

 G  農林漁業従事者 8 30 22 78 10 8 6 0.38

 H  生産工程従事者 95 403 40 211 33 21 25 1.91

  I  輸送・機械運転従事者 56 294 26 95 29 9 8 3.09

 J  建設・採掘従事者 67 244 19 64 9 8 9 3.81

 K  運搬・清掃・包装等従事者 83 297 83 490 69 25 33 0.61

 分類不能の職業 0 0 122 682 0 0 0 0.00

◆充足数：自安定所の求人が安定所（他安定所を含む）の紹介斡旋により、求職者と結びついた件数

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

5．年齢別・職種別有効求職者数（常用計） （単位：人）

年齢計 24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55～64歳 65歳以上 55歳以上の割合

 職　  業  　計 3,146 242 594 574 654 720 362 34.4%

 A  管理的職業従事者 6 0 1 1 2 1 1 33.3%

 B  専門的・技術的職業従事者 307 31 69 66 60 64 17 26.4%

 C  事務従事者 650 45 163 156 154 102 30 20.3%

 D  販売従事者 195 13 44 41 39 35 23 29.7%

 E  サービスの職業 330 26 37 55 65 96 51 44.5%

 F  保安職業従事者 38 2 1 0 3 20 12 84.2%

 G  農林漁業従事者 78 6 9 11 16 20 16 46.2%

 H  生産工程従事者 211 25 43 32 41 51 19 33.2%

  I  輸送・機械運転従事者 95 1 8 8 25 34 19 55.8%

 J  建設・採掘従事者 64 8 12 8 6 15 15 46.9%

 K  運搬・清掃・包装等従事者 490 22 70 69 109 143 77 44.9%

 分類不能の職業 682 63 137 127 134 139 82 32.4%

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

6．産業別新規求人数（全数）
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お問い合わせ先
ハローワーク弘前 求人企画部門
ＴＥＬ：0172-38-8609

⇒ 詳しい操作方法はHPをご覧ください
https://jsite.mhlw.go.jp/aomori-

roudoukyoku/content/contents/002525007.pdf

ペーパーレス紹介の場合、

⚫ 「紹介状」は求人者マイページで確認
※紙では交付しませんのでご了承ください。

⚫ 「採否結果」は、
求人者マイページから入力

となりますのでよろしくお願いいたします。

みなさまのご協力をお願いいたします。

LL260107弘前所31

紹介状がペ
ーパーレス

化

になりまし
た。
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