
〒０３６－８５０２　弘前市南富田町５－１
ＴＥＬ　０１７２－３８－８６０９

●有効求人数・求職者数・求人倍率の推移

○求人・求職の状況
　・有効求人倍率は１.０５倍となり、前年同月を０.０６ポイント上回りました。
　　また、前月比では０．０２ポイント下回りました。
　・有効求職者数は４,３４９人で、対前年同月比４．９％（２２４人）減少しました。
　・有効求人数は４,５８４人で、対前年同月比１．０％（４６人）増加しました。
　・新規求職申込件数は９５８件で、対前年同月比５．０％（５０件）減少しました。
　・新規求人数は１,６９２人で、対前年同月比４．１％（７３人）減少しました。

　・就職件数は２５２件で、対前年同月比２１．０％（６７件）減少しました。

　　ハローワーク弘前（弘前公共職業安定所）
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●一般職業紹介状況（管内）  

１．全数

2025年 2024年 2025年度 2024年度

7月 7月 7月(累計) 7月(累計)

(人) 1,692 1,765 ▲ 73 ▲ 4.1 6,740 6,807 ▲ 67 ▲ 1.0

(人) 4,584 4,538 46 1.0 18,327 18,381 ▲ 54 ▲ 0.3

(件) 958 1,008 ▲ 50 ▲ 5.0 4,037 4,357 ▲ 320 ▲ 7.3

(人) 4,349 4,573 ▲ 224 ▲ 4.9 16,938 17,537 ▲ 599 ▲ 3.4

(件) 609 734 ▲ 125 ▲ 17.0 2,765 3,259 ▲ 494 ▲ 15.2

(件) 252 319 ▲ 67 ▲ 21.0 1,116 1,325 ▲ 209 ▲ 15.8

(％) 26.3 31.6 ▲ 5.3 ＊ 27.6 30.4 ▲ 2.8 ＊

(倍) 1.77 1.75 0.02 ＊ 1.67 1.56 0.11 ＊

(倍) 1.05 0.99 0.06 ＊ 1.08 1.05 0.03 ＊

注）学卒を除きパートタイムを含む。

２．常用的フルタイム

2025年 2024年 2025年度 2024年度

7月 7月 7月(累計) 7月(累計)

(人) 1,071 1,000 71 7.1 3,821 3,803 18 0.5

(人) 2,702 2,673 29 1.1 10,779 10,873 ▲ 94 ▲ 0.9

(件) 501 508 ▲ 7 ▲ 1.4 2,138 2,304 ▲ 166 ▲ 7.2

(人) 2,217 2,365 ▲ 148 ▲ 6.3 9,077 9,800 ▲ 723 ▲ 7.4

(件) 381 445 ▲ 64 ▲ 14.4 1,594 1,843 ▲ 249 ▲ 13.5

(件) 145 167 ▲ 22 ▲ 13.2 588 709 ▲ 121 ▲ 17.1

(％) 28.9 32.9 ▲ 4.0 ＊ 27.5 30.8 ▲ 3.3 ＊

(倍) 2.14 1.97 0.17 ＊ 1.79 1.65 0.14 ＊

(倍) 1.22 1.13 0.09 ＊ 1.19 1.11 0.08 ＊

注）学卒及びパートタイムを除く。

３．常用的パートタイム

2025年 2024年 2025年度 2024年度

7月 7月 7月(累計) 7月(累計)

(人) 401 440 ▲ 39 ▲ 8.9 1,791 1,852 ▲ 61 ▲ 3.3

(人) 1,241 1,202 39 3.2 5,022 5,278 ▲ 256 ▲ 4.9

(件) 221 250 ▲ 29 ▲ 11.6 1,212 1,324 ▲ 112 ▲ 8.5

(人) 1,512 1,533 ▲ 21 ▲ 1.4 6,323 6,126 197 3.2

(件) 192 208 ▲ 16 ▲ 7.7 945 1,097 ▲ 152 ▲ 13.9

(件) 86 117 ▲ 31 ▲ 26.5 408 483 ▲ 75 ▲ 15.5

(％) 38.9 46.8 ▲ 7.9 ＊ 33.7 36.5 ▲ 2.8 ＊

(倍) 1.81 1.76 0.05 ＊ 1.48 1.40 0.08 ＊

(倍) 0.82 0.78 0.04 ＊ 0.79 0.86 ▲ 0.07 ＊

◆新規求人倍率＝新規求人数÷新規求職申込件数

◆有効求人倍率＝有効求人数÷有効求職者数

◆就職率＝就職件数÷新規求職申込件数×１００

◇「常用的」とは雇用期間が4ヶ月以上又は定めがないもの
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注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

4．職種別求人・求職・紹介状況（常用計）

　　　　　　　　項　目
　職業分類

 職　  業  　計 1,472 3,943 722 3,729 573 231 263 1.06

 A  管理的職業従事者 3 6 1 5 1 - - 1.20

 B  専門的・技術的職業従事者 302 821 95 454 74 45 42 1.81

 C  事務従事者 112 296 126 740 196 31 34 0.40

 D  販売従事者 119 318 55 230 33 16 17 1.38

 E  サービスの職業 362 1,063 97 381 96 53 66 2.79

 F  保安職業従事者 14 73 4 37 4 4 4 1.97

 G  農林漁業従事者 17 60 8 67 16 11 14 0.90

 H  生産工程従事者 137 329 53 250 26 17 21 1.32

  I  輸送・機械運転従事者 125 285 27 100 35 11 12 2.85

 J  建設・採掘従事者 143 314 15 63 11 5 7 4.98

 K  運搬・清掃・包装等従事者 138 378 102 588 81 38 46 0.64

 分類不能の職業 - - 139 814 - - - -

◆充足数：自安定所の求人が安定所（他安定所を含む）の紹介斡旋により、求職者と結びついた件数

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

5．年齢別・職種別有効求職者数（常用計） （単位：人）

年齢計 24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55～64歳 65歳以上 55歳以上の割合

 職　  業  　計 3,729 259 718 672 794 848 438 34.5%

 A  管理的職業従事者 5 - 1 - 3 1 - 20.0%

 B  専門的・技術的職業従事者 454 38 113 86 87 92 38 28.6%

 C  事務従事者 740 48 177 171 178 115 51 22.4%

 D  販売従事者 230 18 41 37 61 56 17 31.7%

 E  サービスの職業 381 24 62 52 86 101 56 41.2%

 F  保安職業従事者 37 1 3 1 2 16 14 81.1%

 G  農林漁業従事者 67 4 8 10 16 14 15 43.3%

 H  生産工程従事者 250 25 41 53 53 57 21 31.2%

  I  輸送・機械運転従事者 100 1 7 9 19 42 22 64.0%

 J  建設・採掘従事者 63 6 9 10 9 12 17 46.0%

 K  運搬・清掃・包装等従事者 588 26 86 100 130 164 82 41.8%

 分類不能の職業 814 68 170 143 150 178 105 34.8%

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分
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 面接会には、就職を希望している障害者の方が多数参加します。障害者

雇用を考えている事業所の方は、ぜひご参加ください。

 詳細は青森労働局のHPをご覧ください。

令和７年度

障害者の方を対象とした求人事業所との面接会です。

と き 令和７年１０月２２日（水）午後１時～３時３０分

ところ 弘前市民文化交流館 ホール

弘前市駅前町９－２０ ヒロロ４階

※受付は午後０時３０分からとなります。

ハローワーク五所川原
〒 037-0067

五所川原市敷島町 37-6

TEL   0173-34-3171

ハローワーク黒石
〒 036-0383

黒石市緑町 2-214

TEL 0173-53-8609

ハローワーク弘前
〒 036-8502 

弘前市南富田町 5-1

TEL  0172-38-8609

１０月２３日（木）午後１時～３時３０分

主催：

障害者の雇用を希望する事業主の皆様へ


