
〒０３６－８５０２　弘前市南富田町５－１
ＴＥＬ　０１７２－３８－８６０９

●有効求人数・求職者数・求人倍率の推移

○求人・求職の状況
　・有効求人倍率は１．２３倍となり、前年同月より０.０３ポイント下回りました。
　　また、前月比では０．０3ポイント下回りました。
　・有効求職者数は３，７２５人で、対前年同月比４．７％（１６７人）増加しました。
　・有効求人数は４，５９４人で、対前年同月比２．８％（１２７人）増加しました。
　・新規求職申込件数は７８６件で、対前年同月比５．４％（４５件）減少しました。
　・新規求人数は１,６６０人で、対前年同月比４．８％（７６人）増加しました。

　・就職件数は３０３件で、対前年同月比１．０％（３件）減少しました。

　　ハローワーク弘前（弘前公共職業安定所）
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有効求人数・求職者数（月別）

有効求人数 有効求職者数

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
2022年度 1.20 1.13 1.11 1.11 1.19 1.31 1.46 1.45 1.29 1.20 1.20 1.24
2023年度 1.10 1.06 1.01 1.00 1.06 1.18 1.28 1.26 1.10 1.08 1.08 1.17

2024年度 1.13 1.08 1.00 0.99 1.08 1.18 1.26 1.23
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●一般職業紹介状況（管内）  

１．全数

2024年 2023年 2024年度 2023年度

11月 11月 11月(累計) 11月(累計)

(人) 1,660 1,584 76 4.8 13,726 13,257 469 3.5

(人) 4,594 4,467 127 2.8 37,223 36,863 360 1.0

(件) 786 831 ▲ 45 ▲ 5.4 7,541 7,624 ▲ 83 ▲ 1.1

(人) 3,725 3,558 167 4.7 33,481 33,181 300 0.9

(件) 692 666 26 3.9 6,102 5,868 234 4.0

(件) 303 306 ▲ 3 ▲ 1.0 2,477 2,605 ▲ 128 ▲ 4.9

(％) 38.5 36.8 1.7 ＊ 32.8 34.2 ▲ 1.4 ＊

(倍) 2.11 1.91 0.20 ＊ 1.82 1.74 0.08 ＊

(倍) 1.23 1.26 ▲ 0.03 ＊ 1.11 1.11 0.00 ＊

注）学卒を除きパートタイムを含む。

２．常用的フルタイム

2024年 2023年 2024年度 2023年度

11月 11月 11月(累計) 11月(累計)

(人) 978 852 126 14.8 7,593 7,214 379 5.3

(人) 2,699 2,578 121 4.7 21,648 20,964 684 3.3

(件) 443 517 ▲ 74 ▲ 14.3 4,203 4,422 ▲ 219 ▲ 5.0

(人) 2,156 2,220 ▲ 64 ▲ 2.9 18,711 19,054 ▲ 343 ▲ 1.8

(件) 396 399 ▲ 3 ▲ 0.8 3,400 3,265 135 4.1

(件) 164 150 14 9.3 1,333 1,382 ▲ 49 ▲ 3.5

(％) 37.0 29.0 8.0 ＊ 31.7 31.3 0.4 ＊

(倍) 2.21 1.65 0.56 ＊ 1.81 1.63 0.18 ＊

(倍) 1.25 1.16 0.09 ＊ 1.16 1.10 0.06 ＊

注）学卒及びパートタイムを除く。

３．常用的パートタイム

2024年 2023年 2024年度 2023年度

11月 11月 11月(累計) 11月(累計)

(人) 465 524 ▲ 59 ▲ 11.3 3,795 3,896 ▲ 101 ▲ 2.6

(人) 1,315 1,313 2 0.2 10,485 10,686 ▲ 201 ▲ 1.9

(件) 244 218 26 11.9 2,358 2,198 160 7.3

(人) 1,423 1,205 218 18.1 11,861 11,126 735 6.6

(件) 198 197 1 0.5 2,022 1,989 33 1.7

(件) 100 123 ▲ 23 ▲ 18.7 860 934 ▲ 74 ▲ 7.9

(％) 41.0 56.4 ▲ 15.4 ＊ 36.5 42.5 ▲ 6.0 ＊

(倍) 1.91 2.40 ▲ 0.49 ＊ 1.61 1.77 ▲ 0.16 ＊

(倍) 0.92 1.09 ▲ 0.17 ＊ 0.88 0.96 ▲ 0.08 ＊

◆新規求人倍率＝新規求人数÷新規求職申込件数

◆有効求人倍率＝有効求人数÷有効求職者数

◆就職率＝就職件数÷新規求職申込件数×１００

◇「常用的」とは雇用期間が4ヶ月以上又は定めがないもの
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注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

4．職種別求人・求職・紹介状況（常用計）

　　　　　　　　項　目
　職業分類

 職　  業  　計 1,443 4,014 687 3,579 594 264 301 1.12

 A  管理的職業従事者 3 8 2 6 - - - 1.33

 B  専門的・技術的職業従事者 253 836 94 430 63 41 45 1.94

 C  事務従事者 106 332 128 745 160 50 47 0.45

 D  販売従事者 160 332 55 273 40 21 18 1.22

 E  サービスの職業 394 1,078 112 392 108 54 72 2.75

 F  保安職業従事者 54 89 7 34 6 10 13 2.62

 G  農林漁業従事者 7 32 15 62 10 3 5 0.52

 H  生産工程従事者 116 319 47 271 49 22 22 1.18

  I  輸送・機械運転従事者 114 263 21 103 36 14 16 2.55

 J  建設・採掘従事者 83 298 21 68 11 7 9 4.38

 K  運搬・清掃・包装等従事者 153 427 95 585 111 42 54 0.73

 分類不能の職業 - - 90 610 - - - -

◆充足数：自安定所の求人が安定所（他安定所を含む）の紹介斡旋により、求職者と結びついた件数

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

5．年齢別・職種別有効求職者数（常用計） （単位：人）

年齢計 24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55～64歳 65歳以上 55歳以上の割合

 職　  業  　計 3,579 262 684 674 730 842 387 34.3%

 A  管理的職業従事者 6 1 1 2 0 1 1 33.3%

 B  専門的・技術的職業従事者 430 34 101 92 75 93 35 29.8%

 C  事務従事者 745 61 196 176 160 116 36 20.4%

 D  販売従事者 273 24 50 43 55 68 33 37.0%

 E  サービスの職業 392 29 45 69 79 116 54 43.4%

 F  保安職業従事者 34 0 1 0 5 17 11 82.4%

 G  農林漁業従事者 62 4 10 12 14 14 8 35.5%

 H  生産工程従事者 271 20 51 55 61 61 23 31.0%

  I  輸送・機械運転従事者 103 1 8 14 18 42 20 60.2%

 J  建設・採掘従事者 68 6 12 4 17 18 11 42.6%

 K  運搬・清掃・包装等従事者 585 31 85 89 127 168 85 43.2%

 分類不能の職業 610 51 124 118 119 128 70 32.5%

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分
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ハローワークインターネットサービスをご利用の皆様へ

LL061219局安定01青森労働局 ハローワーク

2025年１月より、マイページのワンタイム
パスワード認証を開始いたします。

2025年１月から、求人者マイページ、求職者マイページおよびハロー
ワーク求人・求職情報提供サービスへのログインにおいて、セキュリ
ティ強化のためにワンタイムパスワード認証を導入いたします。
これに伴い、各種マイページへのログイン時にID（メールアドレス）

とパスワードに加え、ワンタイムパスワードの入力が必要となります。
なお、ワンタイムパスワードは2回目以降一定期間省略が可能です。
また、当該機能追加のためのシステム改修により下記期間についてハ

ローワークインターネットサービスの全サービスを停止します。

ワンタイムパスワードに関する注意点

■ ハローワークインターネットサービスにて導入するワン
タイムパスワードは、各種マイページへログインする際、
IDとしてご登録いただいたメールアドレス宛に送付されます。
メールアドレスが利用できない（携帯電話の解約等に

より）場合、令和７年１月以降、ワンタイムパスワードが
受信できませんので、マイページより、令和６年１２月２６
日までに受信可能なメールアドレスに変更いただくようお願
いします。

■ システム改修を含むメンテナンス作業に伴い、以下の期間
はハローワークイン ターネットサービスの全サービスを停止
させていただきます。
ご不便をおかけしますが、ご理解・ご協力のほどよろしく

お願いします。
【日時】 2024年12月27日(金) 19：00 ～

2025年 １月 ６日(月) ８：30   頃

ハローワークインターネットサービスやマイページの操作方法に関するお問い合わせ

電話 0570-077450 受付日時：月曜～金曜 9:30～18:00（年末年始、祝日除く）
※ナビダイヤルのため、通話料がかかります。※ご利用の電話回線によっては、接続できない場合があります。

メール helpdesk@hd.hellowork.mhlw.go.jp

mailto:helpdesk@hd.hellowork.mhlw.go.jp

