
〒０３６－８５０２　弘前市南富田町５－１
ＴＥＬ　０１７２－３８－８６０９

●有効求人数・求職者数・求人倍率の推移

○求人・求職の状況
　・有効求人倍率は１．０８倍となり、前年同月より０.０２ポイント上回りました。
　　また、前月比では０．０９ポイント上回りました。
　・有効求職者数は４，３０９人で、対前年同月比２．４％（１０８人）減少しました。
　・有効求人数は４，６３６人で、対前年同月比１．０％（４９人）減少しました。
　・新規求職申込件数は７８６件で、対前年同月比３．９％（３２件）減少しました。
　・新規求人数は１,８５３人で、対前年同月比４．７％（８３人）増加しました。

　・就職件数は２５０件で、対前年同月比１７．８％（５４件）減少しました。

　　ハローワーク弘前（弘前公共職業安定所）
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●一般職業紹介状況（管内）  

１．全数

2024年 2023年 2024年度 2023年度

8月 8月 8月(累計) 8月(累計)

(人) 1,853 1,770 83 4.7 8,660 8,282 378 4.6

(人) 4,636 4,685 ▲ 49 ▲ 1.0 23,017 23,004 13 0.1

(件) 786 818 ▲ 32 ▲ 3.9 5,143 5,279 ▲ 136 ▲ 2.6

(人) 4,309 4,417 ▲ 108 ▲ 2.4 21,846 21,979 ▲ 133 ▲ 0.6

(件) 645 665 ▲ 20 ▲ 3.0 3,904 3,772 132 3.5

(件) 250 304 ▲ 54 ▲ 17.8 1,575 1,631 ▲ 56 ▲ 3.4

(％) 31.8 37.2 ▲ 5.4 ＊ 30.6 30.9 ▲ 0.3 ＊

(倍) 2.36 2.16 0.20 ＊ 1.68 1.57 0.11 ＊

(倍) 1.08 1.06 0.02 ＊ 1.05 1.05 0.00 ＊

注）学卒を除きパートタイムを含む。

２．常用的フルタイム

2024年 2023年 2024年度 2023年度

8月 8月 8月(累計) 8月(累計)

(人) 997 980 17 1.7 4,800 4,490 310 6.9

(人) 2,657 2,661 ▲ 4 ▲ 0.2 13,530 13,016 514 3.9

(件) 444 475 ▲ 31 ▲ 6.5 2,748 2,886 ▲ 138 ▲ 4.8

(人) 2,274 2,360 ▲ 86 ▲ 3.6 12,074 12,322 ▲ 248 ▲ 2.0

(件) 347 392 ▲ 45 ▲ 11.5 2,190 2,128 62 2.9

(件) 148 167 ▲ 19 ▲ 11.4 857 878 ▲ 21 ▲ 2.4

(％) 33.3 35.2 ▲ 1.9 ＊ 31.2 30.4 0.8 ＊

(倍) 2.25 2.06 0.19 ＊ 1.75 1.56 0.19 ＊

(倍) 1.17 1.13 0.04 ＊ 1.12 1.06 0.06 ＊

注）学卒及びパートタイムを除く。

３．常用的パートタイム

2024年 2023年 2024年度 2023年度

8月 8月 8月(累計) 8月(累計)

(人) 522 519 3 0.6 2,374 2,462 ▲ 88 ▲ 3.6

(人) 1,225 1,317 ▲ 92 ▲ 7.0 6,503 6,774 ▲ 271 ▲ 4.0

(件) 228 216 12 5.6 1,552 1,519 33 2.2

(人) 1,436 1,366 70 5.1 7,562 7,414 148 2.0

(件) 218 202 16 7.9 1,315 1,274 41 3.2

(件) 73 101 ▲ 28 ▲ 27.7 556 573 ▲ 17 ▲ 3.0

(％) 32.0 46.8 ▲ 14.8 ＊ 35.8 37.7 ▲ 1.9 ＊

(倍) 2.29 2.40 ▲ 0.11 ＊ 1.53 1.62 ▲ 0.09 ＊

(倍) 0.85 0.96 ▲ 0.11 ＊ 0.86 0.91 ▲ 0.05 ＊

◆新規求人倍率＝新規求人数÷新規求職申込件数

◆有効求人倍率＝有効求人数÷有効求職者数

◆就職率＝就職件数÷新規求職申込件数×１００

◇「常用的」とは雇用期間が4ヶ月以上又は定めがないもの
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注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

4．職種別求人・求職・紹介状況（常用計）

　　　　　　　　項　目
　職業分類

 職　  業  　計 1,519 3,882 672 3,710 565 221 253 1.05

 A  管理的職業従事者 4 6 1 4 1 0 0 1.50

 B  専門的・技術的職業従事者 271 839 87 461 70 39 39 1.82

 C  事務従事者 130 316 127 782 156 36 39 0.40

 D  販売従事者 159 322 53 236 35 18 15 1.36

 E  サービスの職業 418 1,041 113 423 95 47 59 2.46

 F  保安職業従事者 53 90 5 31 6 5 10 2.90

 G  農林漁業従事者 16 46 18 79 7 2 4 0.58

 H  生産工程従事者 117 273 50 313 48 19 26 0.87

  I  輸送・機械運転従事者 90 237 22 112 32 6 11 2.12

 J  建設・採掘従事者 69 293 17 74 10 8 10 3.96

 K  運搬・清掃・包装等従事者 192 419 85 618 105 41 40 0.68

 分類不能の職業 - - 94 577 - - - -

◆充足数：自安定所の求人が安定所（他安定所を含む）の紹介斡旋により、求職者と結びついた件数

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分

5．年齢別・職種別有効求職者数（常用計） （単位：人）

年齢計 24歳以下 25～34歳 35～44歳 45～54歳 55～64歳 65歳以上 55歳以上の割合

 職　  業  　計 3,710 257 759 716 763 844 371 32.7%

 A  管理的職業従事者 4 1 1 0 0 2 0 50.0%

 B  専門的・技術的職業従事者 461 29 112 94 95 97 34 28.4%

 C  事務従事者 782 53 211 171 178 127 42 21.6%

 D  販売従事者 236 20 60 48 50 45 13 24.6%

 E  サービスの職業 423 39 60 83 79 114 48 38.3%

 F  保安職業従事者 31 2 1 0 5 12 11 74.2%

 G  農林漁業従事者 79 7 9 12 14 18 19 46.8%

 H  生産工程従事者 313 23 59 69 71 64 27 29.1%

  I  輸送・機械運転従事者 112 0 14 15 24 39 20 52.7%

 J  建設・採掘従事者 74 4 10 6 13 22 19 55.4%

 K  運搬・清掃・包装等従事者 618 30 95 111 129 171 82 40.9%

 分類不能の職業 577 49 127 107 105 133 56 32.8%

注）平成21年12月改定の「日本標準職業分類に基づく区分」に基づく区分
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青森県最低賃金が変わります！

使用者も労働者も必ずチェック最低賃金！

最低賃金に関する特設サイト

https://www.saiteichingin.info/
☆ 支援事業も掲載しています。

令和６年１０月５日から
時間額

953円

詳しくは、青森労働局労働基準部賃金室（０１７－７３４－４１１４）又
は最寄りの労働基準監督署にお尋ねください。
なお、業務改善助成金については、コールセンター（０１２０－３６６－
４４０）へ、中小企業・小規模事業者に対する最低賃金引上げに向けた支援
策、その他相談については、青森働き方改革推進支援センター（０８００－
８００－１８３０）へお問い合わせください。

□【適用される範囲等】

｢青森県最低賃金｣は、産業や職種にかかわりなく青森県内のすべての

事業所で働く労働者に適用されます。パートタイムの方、アルバイトの

方も対象です。

□【除外賃金】
次に掲げる賃金は、最低賃金額の算定には含まれません。

（１）精皆勤手当 （２）通勤手当 （３）家族手当 （４）臨時に支払わ

れる賃金 （５）１か月を超える期間ごとに支払われる賃金（賞与・期末手

当など） （６）時間外労働・休日労働に対して支払われる賃金及び深夜労

働に対する割増部分の賃金

https://www.saiteichingin.info/

