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産業別最低賃金 意見聴取メモ 

令和 5 年 8 月 26 日 

業 種 各種商品小売 役 職 

氏 名 

人事教育部長 

加藤 理 所 属 イオン東北㈱ 

１．景 気 

①業界全体（全国の状況）  

・業態別販売額等推移表（2023 年 1~5 月） 

   

  ※経済産業省 東北経済産業局 ホームページ統計データより記載 

   

  ・スーパーマーケット 2023 年上半期（1 月~6 月）実績速報版 

   

  ※スーパーマーケット販売統計調査資料より記載 

  （食品を中心に取り扱うスーパーマーケット 270 社集計） 

  ※その他･･･テナント売上高、タバコ、ギフト販売、その他取次（チケット販売等） 

   

   新型コロナ感染症が第 5 類へ移行。マスク着用ルールの緩和、イベント開催に伴う 

   人出の回復、インバウンド需要の持ち直しで売上拡大につながる。一方で、原材料 

   価格・電気料金の高騰によりコスト面では厳しい状況が続いている。 

   食品、飲料の値上げが 7000 品目を超え、2 月が最多となる。 

        

 

  

        

 

yagisawat
四角
ここにメモを書いてください。



  ②近県及び県内の状況   

  業態別販売額等推移表（2023 年 1~5 月） 

   

  ※経済産業省 東北経済産業局 ホームページ統計データより記載 

     

   

③自社の状況   

  ＜3~7 月度累計＞ 

  客数は前年を下回るが、売上高は、全店・既存店ともに前年を上回る。県別では、 

  岩手を除く 5 県で売上高が前年より伸長した。 

  8 月度は、各県で制限のない夏祭りが開催される。好天高温により、盛夏商材が 

  好調。お盆商戦はコロナ規制緩和により、帰省・観光客が戻り、流入による人口 

  増加で売上が伸長。広域集客型のモール店舗が好調であった。 

   

   

２．賃金改定の状況 

① 賃金改定の有 

     一般労働者    14,509 円アップ、 5.46％アップ  

パートタイマー    66.8 円アップ、 7.09％アップ  

②   初任給額 

新規採用の有 

高    卒 184,000 円 、 7,000 円アップ （ 4.0％ ） 

高専・短大卒 191,000 円 、 7,000 円アップ （ 3.8％ ） 

大    卒 221,000 円 、 7,000 円アップ （ 3.3％ ） 

 



③  賃金（最も低いもの・産業別最低賃金及び青森県最低賃金適用労働者） 

 

産業別最低

賃 金 適 用 

労 働 者 

日 額    円 青森県最低

賃 金 適 用 

労 働 者 

日 額     円 

時間額  882 円 時間額 853 円 

 

④ 規模、地域等による企業間格差の有無 

同一県内でも地域によって採用状況は大きく異なるため、店舗毎に状況に応じて 

加給対応をしている。 

処遇面については、毎年の労使交渉で協議しており、会社や県全体で一律大幅に 

加給することは経営上厳しい状況である。しかしながら、従業員の生活を守り、働き

甲斐を感じる会社にしていくことが重要と考えている。 

 

 

３．改正に対する意見 

 

《参考》青森県最低賃金  時間額     円（令和 年  月  日発効）  

                 

① 産業別最低賃金改定の必要性について 

全国的に最低賃金が上昇しております。企業の採用が計画どおりに進んでおらず、 

  人手不足が全ての産業に影響しております。産業別で審議することが現在の環境下で 

  すべきなのか、検討が必要と考えます。 

   

② 改正するとしたら、どれくらいまで 

    環境が大きく変化し、先行き不透明な状態が続いており、一律の大幅な賃金改定 

  は、地域の企業経営に大きな影響を及ぼす事が懸念されます。雇用維持を最優先すべ

きと考えます。 
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フリーテキスト
時間額　８９８円（令和５年１０月７日発効）


