
 

令和４年度第１回 青森県地域職業能力開発促進協議会 議事概要 

 

日 時 令和 4 年 11 月 29 日（火）13:30～15:30 

会 場 アラスカ会館 3 階エメラルドの間 

 

開会 

１．青森労働局職業安定部部長あいさつ 

 

２．会長の選出 

委員互選により会長に青森労働局職業安定部部長を選出した。 

 

３．議 題 

（１）青森県地域職業能力開発促進協議会の設置について 

青森労働局より設置要綱等の説明を行った。 

 

（２）令和 3 年度公的職業訓練実施状況について 

青森労働局、青森県、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構青森支部より、令和

３年度の公共職業訓練、求職者支援訓練に係る受講者数、開講コースの充足率、就職率な

どの実施状況について説明を行った。 

 

（３）令和 5 年度青森県職業訓練実施計画の策定方針について 

第１回中央職業能力開発促進協議会の結果等を踏まえ、令和５年度青森県職業訓練実施

計画の策定方針（案）について次のとおり提案・説明を行った。 

① 公共職業訓練、求職者支援訓練の分野別におけるコース数、定員、受講者数、応募倍

率、定員充足率、就職率等の分析結果についても併せて説明を行った。 

② 令和５年度の公共職業訓練、求職者支援訓練の実施計画数 

③ デジタル人材育成に特化したパソコンスキル習得を目的した訓練コースの設定及び、

訓練のデジタル分野への重点化等 

④ 求職者を対象とした令和４年度職業訓練受講希望者アンケート調査結果の説明 

 

（４）構成機関の取組及び人材ニーズ等についての意見交換 

・東北経済産業局地域経済部地域経済課産業人材政策室より東北経済産業局における人

材育成の取組についての情報提供があった。 

・青森県教育庁学校教育課より新規高等学校卒業者の就職支援に向けた取組概要につい

ての情報提供があった。 



・岩手キャリア形成サポートセンターより、キャリア形成サポートセンター事業についての情報

提供があった。 

・とうざい株式会社より、民間の職業紹介事業者が考える求人企業ニーズについての情報

提供があった。 

青森労働局より以下の情報提供を行った。 

・「人材開発支援助成金」 

・「教育訓練給付学び直し応援キャンペーン」 

・「デジタル人材育成における経済産業省の取組」 

 

（５）その他、事務連絡 

第２回協議会の開催予定日について、1 月の中央教育委員会終了後、2 月下旬から 3 月上

旬にかけて、対面で開催予定 

 

結論 

令和５年度青森県職業訓練実施計画の策定方針は事務局（案）の通り承認される。 

令和５年度青森県職業訓練実施計画（案）については、事務局において策定し、令和５年２

月から３月開催予定の第２回青森県地域職業能力開発促進協議会で諮ることの了承を得る 

 

４．閉 会 

 


