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「新卒者等就職・人材確保応援宣言 2019」を採択しました。 
 

 令和元年７月８日（月）、ラ・プラス青い森にて開催した「令和元年度青森労働局新卒者等人

材確保推進本部」会議において、標記の宣言（別添）を採択しました。 

 未来を担う若者が一人でも多く県内企業に就職するため、また、地域企業の人材確保・職場

定着を図るため、青森労働局新卒者等人材確保推進本部（構成行政機関・団体等）が、それぞ

れの立場で十分連携し、平成３０年度実績値以上とする各目標に取組みます。 

【２０１９宣言のポイント】 

① 県内各企業事業所に対し、新規高卒予定者に対する「早期採用活動」を県内各事業主団体

を通じて強く要請します。（支援施策２） 

② 学卒求人申込時に、求人事業所の「平均年齢」「平均勤続年数」「有給休暇の取得日数」の

記載を徹底します。（支援施策７） 

③ 高校・大学と連携して、就職を希望する学生に対し、出張相談やセミナー等の就職支援を

実施します。（支援施策８） 

  

  参考１ 令和元年６月２７日付け青森労働局発表資料 

 （令和元年度「青森労働局新卒者等人材確保推進本部」会議の開催） 

 

  参考２ 青森労働局新卒者等人材確保推進本部設置要領 
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