
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

当日は、職場のパワーハラスメントや

セクシュアルハラスメントの防止につい

ての説明も行われます。この機会に是

非参加してみてはいかがでしょうか。 

県内の企業でもパートタイマーや派遣

労働者などの有期契約雇用の労働者

が多く見受けられます。 

この有期雇用で働く人の約３割が、勤

務してから通算で５年を超える反復雇

用をしている現状があります。また、有

期雇用契約であることを理由に、賃金

格差や、勤務場所、勤務時間などを不

合理な労働条件を定めていることも問

題になっています。 

この度、このような有期労働契約のル

ールを定めた『労働契約法』が改正さ

れました。秋田労働局では、改正法の

説明会を開催し、法令周知を図ること

としました。参加は、無料。企業の方に

限らず個人参加もできます。 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ギャラリー 

平成 24 年 1 月 18 日(金)  13:30～
由利本荘市文化交流館カダーレ 

横手セントラルホテル 
12 月 10 日(月)  13:30～ 

能代市文化会館 中ホール 
平成 24 年 1 月 16 日(水)  13:30～

 

12 月 19 日(水)  13:30～ 
秋田市文化会館 5 階大会議室 

12 月 14 日(金)  13:30～ 
大館市立中央公民館  
2 階視聴覚ホール 

12 月 17 日(月)  13:30～ 
大仙市仙北ふれあい文化センター  
イベントホール 

参加する会場に 
「○」印をしてお申込
み下さい 

個人参加の場合 
事業場名不要です 

個人参加の場合 
所属役職名不要 
です 

県内各労働基準監督署 （※申込書を監督署に持参されても構いません） 

・秋田労働基準監督署 〒010-0951 秋田市山王 7-1-4  TEL 018-865-3671 / FAX 018-865-3785 

・能代労働基準監督署 〒016-0895 能代市末広町 4-20  TEL 0185-52-6151 / FAX 0185-52-6155 

・大館労働基準監督署 〒017-0897 大館市字三ノ丸 6-2  TEL 0186-42-4033 / FAX 0186-42-4010 

・横手労働基準監督署 〒013-0033 横手市旭川一丁目 2-23 TEL 0182-32-3111 / FAX 0182-32-3132 

・大曲労働基準監督署 〒014-0063 大仙市大曲日の出町 1-20-12 TEL 0187-63-515 / FAX 0187-63-5141 

・本荘労働基準監督署 〒015-0885 由利本荘市水林 428  TEL 0184-22-4124 / FAX 0184-22-7812 


