
 

                 

  

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

秋田労働局長が 
ベストプラクティス企業を訪問します 

 
～ 助成金を活用した設備投資により 

生産性向上、賃金引上げ、労働時間の削減等に取り組む日本酒製造事業者を訪問 ～ 
 

厚生労働省では、毎年「過労死等防止啓発月間」である 11 月に、過労死等をなくす

ためのシンポジウムや過重労働解消キャンペーンなどを実施しています。 

秋田労働局（局長 千葉裕子）では、このキャンペーンの取組の一環として、労働局

長が「ベストプラクティス企業」（長時間労働削減等に積極的に取り組んでいる企業）

を訪問し、取組状況等を確認することとしています。 

今年度は助成金を活用した設備投資により生産性向上、賃金引上げ、労働時間の削減

等に積極的に取り組んでいる日本酒製造事業者を訪問し、取組内容について意見交換を

行います。 

また、当日は秋田県産業労働部雇用労働政策課長様にも同席いただく予定です。 

 

１ 訪問日時、訪問先   
 
 日 時：令和８年 11月９日（月） 15：30～16：30 
 
 訪問先：秋田酒造株式会社 本社工場  

     （秋田市新屋元町 23番 28号） 
 
２ ベストプラクティス企業訪問内容（予定）   
 
 「業務改善助成金の活用事例とその効果」 
 
・ 助成金を活用して導入した機械・設備の紹介 

・ 設備投資による生産性向上、賃金引上げ、労働時間の削減等 

 の効果 

・ 意見交換 等 
 

～ 秋田酒造株式会社について ～ 

創  立：明治 41年 

 業  種：清酒製造業 

 従業員数：10人（パート従業員含む） 

 代表銘柄：酔楽天、秋田晴 

 企業ＨＰ：https://www.akitabare.jp/ 

 

 取材される場合は、11/4（水）までに秋田労働局労働基準部監督課（018－862－6682：担当（中島、

尾野）まで事前にご連絡をお願いします。訪問企業への直接連絡はご遠慮ください。 

写真：令和４年度業務改善助成金を活用 
して導入したタックシールラベラー 

写真：酒蔵 正面入口（秋田市新屋元町 23-9） 

令和８年 10月 30日（金） 

【照会先】秋田労働局 労働基準部 監督課 

      課  長  中島 良則 

      監 督 係  尾野 嘉祐 

      （電 話）018-862-6682 


