
労働局HPへの掲載：可 ・ 否別添１

企業情報

[代表者名] 兼子 雅博

[所在地] 秋田県湯沢市皆瀬字二ツ石９５番地５

[TEL] 0183-46-2221

[設立] 昭和４４年５月１６日

[社員数] ７５名

研修制度が整っているため、林業についての経験や知識がない方でも資格
や技術を習得することができます。
給与の年次ベースアップ・昇給が実現しており、各種手当も充実しています。
男性の育休取得にも力を入れており、令和7年度は子供が産まれた男性従
業員の育休取得率は100％！また、有給休暇を取得しやすく、お盆や正月
には長期休暇があり、残業も少ないので、仕事とプライベートを両立しやすい
職場です！

わたしたちの会社はここが魅力です！

素材生産業をメインとし、造林・製材からチップ生産までを行う林業の総合
会社です。若手社員からベテランまで幅広い世代が活躍しています！

・高性能林業機械を駆使し生産性向上と安全な素材生産に挑戦します！
（素材生産量：年間約7万立法）
・林地残材等を使用し、貴重な森林資源の有効活用を創造します！「伐っ
たら植える、育てる、伐って利用する、そして再び植える…」を目標にし、地域
の豊かな自然を次世代に繋いでいきます。

わたしたちはこんな会社です！

写真１
（企業ロゴ・外観 など）

写真２
（アピール写真 など）

先輩に聞いてみよう！

北日本索道株式会社【林業】
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写真３

友達からの誘われて、入
社を決めました。
今は主に重機に乗って、
立木から丸太の状態にする
造材という作業を担当して
います。

木を伐採し、丸太にして
搬出までしおわったときに、
スッキリした山の中をみると
やりがいを感じます。資格
取得などの補助もあり、ス
テップアップしながら様々な
作業にチャレンジできます。

ベテラン社員から若い世
代まで年齢層も広く、雰囲
気の良い職場です。自分
は林業について何も知りま
せんでしたが、入ってみると
面白く、楽しく仕事していま
す。一緒に林業しましょう！

入社のきっかけ、現在の仕事内容は？ 仕事のやりがいを感じるときは？ 将来の夢と高校生へメッセージを！

AMの仕事内容

班員と朝のミーティ
ングで危険な箇所
や段取りを確認し、
作業に入ります。

昼食・休憩等の様子

重機や現場車両の
中で昼食。昼寝をし
たり思い思いの時間
を過ごします。

PMの仕事内容

午前と同じく、重機
に乗って造材という
作業を行います。

HPやSNSの
QRコードなど
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