
国交省、農水省、秋田県等発注の公共事業が 90%以上です。 

高速道路などの道路工事、河川の災害復旧工事などを主に施工して

います。 

公共事業が中心なので、安定した経営で機動力を活かし、誠実と効

率をもって地域に貢献しています。その他『小町まつり』、『雄勝大花火

大会』等、地域の伝統イベントにも協力しています。 

株式会社 高修興業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

[代表者名] 代表取締役社長  高橋 譲 

[所在地] 秋田県湯沢市小野字小町100番地 

[TEL] 0183-52-2191 

[設立] 昭和50年 

[社員数] 45人(男性 38女性7)（グループ 87人） 

[事業内容] 総合建設業(土木・舗装・解体・建築) 

 

☆資格取得を社員全員でサポート 

当社は未経験者にも先輩社員が丁寧に一から指導し、国家資格の

取得実績も多数あります。受験料などサポートも充実し、働きながら

ステージアップ出来ます。 

☆充実した福利厚生 

有給休暇の取得促進や、産休・育休・介護休暇の取得を推奨。 

充実した健康診断内容、通勤手当の支給に加え、社員旅行等のイ

ベントも盛りだくさんとなっています。 

 

 

 

令和 6年入社 

企業情報 

R コードなど 

労働局HPへの掲載：可 ・ 否 

入社したきっかけを教えてください！ 

仕事のやりがいは何ですか？？ 

入社時には出来なかった事が出来るようになった時や、自分たちで作った道路や河川堤防

がこれから先、何年、何十年もの間、周りの人の生活を自然災害から守っていくと思った時

にとても仕事のやりがいを感じます。 

 

高校時代から土木の仕事に興味はあったものの、経験や資格がなく断念し、別業界で働

いていました。偶然、高修興業を知り、未経験者へのサポートが手厚く、思い切って挑戦し

てみようと思い応募しました。先輩方から多くのことを学びつつ、資格取得に向けて努力して

います。 

 

別添２ 

 

 わたしたちはこんな会社です  

わたしたちの会社のココがスゴイ  

先輩に聞いてみよう  

令和６年入社 


