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企業情報

[代表者名] 代表取締役社長 佐藤和彦

[所在地] 秋田県雄勝郡羽後町大久保字柏原34番地

[TEL] 0183-62-2129

[設立] 1973年10月22日

[社員数] 106名

HPやSNSの
QRコードなど

➤ 新卒社員の定着率は過去5年間で「100％」
入社後は机上～各工程の実習を通し適材適所へ配属

➤ 資格取得も会社がしっかり応援
スキルアップにつながる研修や資格取得の費用は会社が全額サポート
成長したい気持ちを後押しする環境が整っています

➤ ライフワークバランスも大切に
男女問わず働きやすく、また子育て世代にも嬉しい2時間有休や子育
支援手当など充実した福利厚生制度

わたしたちの会社はここが魅力です！

生活のあらゆる場面で活躍する「モーター（電動機）」をAIやIoTを取り
入れ一貫生産で届けるメーカーです。
モーターは、目に見えないところで機器を動かす、大切な“動きの原動力”
として 活躍しています。
創業から54年目を迎え、長い経験と最新の技術を組合わながら、安心
して働ける職場づくりと、より良いものづくりに取り組んでいます。
これからも未来の子どもたちのために、環境にやさしいものづくりを続け
持続可能な社会に貢献していきます。

わたしたちはこんな会社です！

写真１
（企業ロゴ・外観 など）

写真２
（アピール写真 など）

先輩に聞いてみよう！

秋田電装株式会社【 製造業 】

ある日の
スケジュール
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2023年3月入社

製造課
仕上チーム担当

写真３

地元企業への就職を考え
る中で、当社の製品が身
近なところで日常の動きを
支える”大切な存在”である
ことを知り、入社を決めまし
た。現在は、モーター内部
の部品を扱う検査工程に
携わっています。

職場のメンバーと協力しな
がら一つの製品をつくり上げ
ていく楽しさや自身が関わっ
た製品が、どこかで誰かの
役に立っていると実感できる
こと。

「ものづくり」は仲間と協力し
人々の役に立つ製品を生
み出す仕事です。
新しいことにどんどん挑戦し
ながら、一緒に「ものづくり」
を楽しんでくれるあなたを
待っています！

入社のきっかけ、現在の仕事内容は？ 仕事のやりがいを感じるときは？ 高校生へメッセージを！

AMの仕事内容

・始業前点検実施
・製品検査および
他工程サポート

昼食・休憩等の様子

短い休憩時間でも
楽しいコンテンツで
気分転換し、リフレッ
シュして気持ちを前向
きにしています。

PMの仕事内容

・製品検査および
他工程サポート
・翌日の生産内容
確認、整理・整頓
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