
 「ともに生きる豊かな地域社会の創造」がモットー。人々の幸福を追

求し、誰もが安心して暮らし続けられる社会の実現のため、“福祉”があ

ります。その最前線として、村の福祉の充実に向け活動する法人です。 

 

◆介護保険事業（居宅介護支援、通所介護、訪問介護、特養） 

◆地域福祉事業（村民ふれあい事業ほか）  

 

わたしたちはこんな会社です  

社会福祉法人 上小阿仁村社会福祉協議会 【社会福祉事業】 

 

 

[代表者名] 会長 小嶋 有逸 

[所在地] 秋田県北秋田郡上小阿仁村小沢田字向川原 80 

[TEL] 0186-77-3057 

[設立] 昭和 45 年 

[社員数] 85 名（令和 8 年 6 月 1 日現在） 

新任研修 

 

 

 

 

 

 

社協本部 外観 

＜休暇の取得＞ 

◆昨年度有給休暇平均取得数：13.3 日 

◆リフレッシュのため、夏期休暇あり（6～10 月のうち 3 日間） 

＜資格取得支援：初任者研修、介護福祉士、准看護師など＞ 

◆資格取得に必要な費用の負担 

◆専門学校への派遣      ほか 

わたしたちの会社はここが魅力です   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

杉風荘 職員 

企業情報 

労働局 HP への掲載：可 ・ 否 

キャリアアップの流れについてご紹介します！ 

 

◆まずは一通りの仕事を覚えます 

◆慣れるまで先輩が指導します 

◆4 か月目～、習熟度に応じて

夜勤が始まります 

入社後 

◆資格取得に向け、専門的な知

識を学びます（研修ほか） 

◆自分1人でできることを増やして

いきます 

実務者研修 

1～3年後 

◆介護福祉士取得を目指せます 

◆利用者に寄り添い、細やかな 

介護サービス提供を目指します 

◆さらなるキャリアアップも！ 

介護福祉士 

4年後～ 


