
地域を支える“農とくらし”の総合サービス 私たち JA あきた北は、「農業

の発展」「安心して暮らせる地域づくり」「持続可能な未来づくり」をめざ

し、地元の人々とともに歩んでいる協同組合です。 

【主な取り組み】  

 農業を支えるサポート（購買・営農指導・販売）  

 共済・金融など暮らしのサポート  

 子どもたちへの「食農教育」  地元イベントへの参加 

わたしたちはこんな会社です  

あきた北農業協同組合【複合サービス】 

 

 

[代表者名] 代表理事組合長 虻川 和義 

[所在地] 秋田県大館市根下戸新町 7-22 

[TEL] 0186-42-8112 

[設立] 平成 8 年 6 月 

[社員数] 155 名（男性 80 名／女性 75 名） 

 

JA の最大の魅力は、農業のサポートだけに留まらない「総合力」にあり

ます。金融(JA バンク)、共済(JA 共済)、そして日々の食を支える購

買・販売事業まで、地域で暮らす人々のライフライン全てを 1 つの組織

で支えています。 

私たちの仕事は、地域の「食」と「暮らし」を支えること。組合員さんや地

域の方々から「いつもありがとう」「あなたに相談してよかった」と、直接感

謝の言葉をいただける距離の近さが一番の魅力です。 

わたしたちの会社はここが魅力です  

 

企業情報 

労働局 HP への掲載：可 ・ 否 

キャリアアップの流れについてご紹介します！ 

支店の窓口（信用・共済）や営

農・経済の現場で実務を学びます。

先輩のサポートと充実した研修制度

のもと、地域の組合員さんと向き合

いながら、JA の仕事の基礎をしっか

り身につけます。 

１～３年目 

ジョブローテーションで複数の事業を

経験し、自分の強みとなる専門分

野を固めます。資格取得支援も活

用しながら、「信用・共済」や「営農

指導」のスキルを磨いていきます。 

 

４～８年目 

専門分野のスペシャリストとして活躍

するとともに、後輩の指導やチームの

マネジメントも担います。地域と組合

員との長年の信頼関係が、あなたの

大きな強みになります。 

９年目～ 

【求人番号】05030-48269 


