
  

【認定企業】 
秋田県土地改良事業団体連合会   (秋田市) 

株式会社 英明工務店     （秋田市） 

株式会社 佐藤建設      （大仙市） 

株式会社 清水組       （男鹿市） 

株式会社 菅与組       （潟上市） 

柴田工事調査 株式会社    （湯沢市） 
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「ユースエール認定企業」を新たに決定しました 

６社合同ユースエール認定通知書交付式を行います！ 
 

厚生労働省では、「青少年の雇用の促進等に関する法律（以下「若者雇用促進法」）」

に基づき、若者の採用・育成に積極的で、離職率・有給休暇取得実績などが一定水準を

満たしており、若者の雇用管理などが優良な中小企業を認定する制度（ユースエール認

定制度）を平成27年10月から実施しています。 

 このたび、秋田労働局（局長 千葉 裕子）では下記の企業を認定しました。今回の

認定により、秋田県内のユースエール認定企業は29社となりました。 

若年者の担い手の確保と採用後の定着は、本県にとって喫緊の課題です。 

秋田労働局では、若者雇用促進法に基づく認定を受けた優良企業であることを対外的

にアピールし、魅力ある県内企業の情報発信を後押しすることなどにより、企業が求め

る人材の円滑な採用を支援し、若年者等の県内就職・定着等の人材確保を推進します。 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Press Release 

※ ユースエール認定基準など、制度の詳細につきましては秋田労働局 
ホームページをご参照ください。 

（ 秋田労働局ホームページ：

https://jsite.mhlw.go.jp/akita-roudoukyoku/newpage_00490.html ） 

令和８年６月30日（火） 

【照会先】 

秋田労働局職業安定部職業安定課 

  課 長 佐藤 学 
  若年者対策係長 三村 昌輝 
  電話 018－883－0006 

【ユースエール認定通知書交付式】 

１．日時：令和８年７月３日（金）10:00～11：00 

２．会場：秋田合同庁舎５階第二会議室 
 ※当日の取材希望がございましたら、事前に秋田労働局職業安定部職業安定課 

若年者対策係（018-883-0006）まで連絡願います。            

 


