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当所へ電話でお問い合わせの際は、部門コード（問い合わせ先右端の【】内）を押してください。

事業主は、毎年６月１日現在における高年齢
者及び障害者の雇用状況等の報告が義務付けら
れています。対象事業所には既にオレンジ色の
封筒で報告書が郵送されています。 

ご記入のうえ、７月１５日（水）までにご報
告いただきますようお願いします。

◆お問い合わせ先・提出先：ハローワーク秋田
 高年齢者雇用状況報告→企画部門    【32＃】
障害者雇用状況報告→専門支援部門【43＃】

ハローワーク秋田の
各種情報はこちら↓

雇用調整助成金
  ガイドブック

雇用調整助成金
サイト

① 雇用保険適用事業主
② 最近３か月の生産量等の生産指標が前年同期と比べて10％以上減少
③ 最近３か月間の雇用保険被保険者数等の月平均値が前年同期と比べ、一定規模以上

増加していない
④ 実施する休業等が労使協定に基づいた休業等の実施

次のいずれにも該当する事業主が対象となります

お問い合わせ先 ハローワーク秋田 企画部門 【３２＃】

※実際に従業員に支払った休業手当（労働基準法に基づくもの）に対して助成します。
※支給申請には休業を実施したことがわかるタイムカードや賃金台帳が必要です。

事業主の皆さまへ 助成金のご案内です

 期限が近づいています

高年齢者・障害者雇用状況報告
の提出について

◆お問い合わせ先
秋田労働局労働保険徴収室 ℡018-883-4267
秋田労働基準監督署 ℡018-801-0823

労働保険（労災保険・雇用保険）の保険料
は、事業主が年度当初に概算で申告・納付し、
翌年度の当初に確定申告のうえ、精算するこ
とになっています。申告・納付期間は、
６月１日（月）から７月１０日（金）まで
です。お早めに手続をお願いします。

労働保険の年度更新手続
について

中東情勢による原材料の入手困難や価格高騰等に伴い事業活動を縮小し、

休業等を余儀なくされた場合、従業員の雇用維持のため 雇用調整助成金が活用できます
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中東情勢による原材料の入手困難や価格高騰等に伴い事業活動を縮小する際、 従業員の雇用
維持のため、休業や教育訓練等を実施した場合、 従業員に支払った休業手当等に対して雇用
調整助成金による助成が受けられます。

助成内容
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賃金引き上げの支援策 厚生労働省は事業主の皆さまの賃上げを支援しています

介護実務者研修科  秋田会場

介護のお仕事を希望している方へ

受講生募集中
受講料無料！



1

「高卒就職フェア２０２６」を開催しました！！

令和８年６月１６日（火）に令和９年３月卒業予定生徒を対象とした「高卒就職フェア２０
２６」を開催しました。当日は７０社の企業が参加し各高校の生徒と活発に情報交換を行いま
した。情報交換会の前には６社の企業によるセミナーが開かれ、自社ＰＲや社会人からのメッ
セージ等を高校生へ伝えました。情報交換会は１回１８分、計４回行う機会がありましたが、
中には椅子が足りず立ち見で企業の話を熱心に聞く生徒も見られました。

７月１日からは高校生に求人情報が公開されます。
求人提出予定でまだ申し込みをされていない企業に
おいては早めの提出をお願いいたします。学卒求人
についてのご相談は随時受け付けておりますので
お気軽にご相談ください。

◇お問い合わせ先◇
ハローワークアトリオン 018-836-7820
ハローワーク秋田学卒部門 018-864-4111

（窓口番号45＃）
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再就職支援セミナー
7月実施予定

場所：ハローワーク秋田  2階大会議室または2階小会議室場所
時間：気軽に！おしごと相談会

（火･木曜日）9:30～（30分程度  希望者は個別面談可）

 就職支援セミナー  ①10:00～②11:00～（30分～1時間程度） 

●先着３５名まで。予約不要！
●雇用保険受給中の方は求職活動実績になります!
●都合により内容を変更したり開催を中止する場合があります。

ﾊﾛｰﾜｰｸﾌﾟﾗｻﾞ
ｱﾄﾘｵﾝ

就職(求職)活動支援セミナーご案内
ﾊﾛｰﾜｰｸ
秋田



ハローワーク秋田 雇用の動き（令和８年５月）

03年

度

04年

度

05年

度

06年

度

07年

度
07.05 07.06 07.07 07.08 07.09 07.10 07.11 07.12 08.01 08.02 08.03 08.04 08.05

有効求人数 9,080 8,395 8,169 7,911 7,880 7,969 7,884 7,722 7,821 7,900 7,900 7,643 7,530 7,614 8,236 8,216 7,715 7,275

有効求職者数 6,217 5,982 5,887 5,827 6,210 6,581 6,466 6,169 6,000 5,966 6,006 5,736 5,642 5,644 6,219 6,553 6,771 6,729

求人倍率（秋田所） 1.46 1.40 1.39 1.36 1.29 1.21 1.22 1.25 1.30 1.32 1.32 1.33 1.33 1.35 1.32 1.25 1.14 1.08

求人倍率（秋田県） 1.49 1.49 1.32 1.26 1.21 1.20 1.20 1.21 1.22 1.21 1.20 1.20 1.19 1.23 1.22 1.18 1.17 1.14
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■有効求人倍率（全数）の推移

秋田所（原数値）

秋田県（季節調整値）
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概況（全数）

〇有効求人倍率は、1.08倍と前年同月比で0.13ポイント
低下。

1 求人の動向

〇新規求人数は、2,168人と前年同月比で17.5％減少。
・運輸業・郵便業、金融業・保険業で増加。

 ・卸売業・小売業、宿泊業・飲食サービス業等で減少。

〇有効求人数は、7,275人と前年同月比で8.7％減少。

 ２ 求職者の動向

〇新規求職者数は、1,330人と前年同月比で14.7％減少。
・フルタイム求職者が16.3％減少、パート求職者は12.3％減少。
・事業主都合離職者（常用）が２か月ぶりに減少。

〇有効求職者数は、6,729人と前年同月比で2.2％増加。
・雇用保険受給者実人員は１２か月連続で増加。

【主な産業の新規求人数】

【新規求職者の態様別状況（常用）】

増減率
(%)

増減数
(人)

D建設業 197 ▲ 7.5 ▲ 16

Ｅ製造業 109 ▲ 37.0 ▲ 64

G情報通信業 23 ▲ 8.0 ▲ 2

Ｈ運輸業,郵便業 157 46.7 50

 Ｉ 卸売業,小売業 344 ▲ 21.3 ▲ 93

J金融業,保険業 28 27.3 6

Ｍ宿泊業,飲食サービス業 120 ▲ 65.4 ▲ 227

Ｐ医療,福祉 435 ▲ 13.2 ▲ 66

Ｒサービス業（他に分類されないもの） 460 ▲ 8.0 ▲ 40

S・T　公務、その他 50 ▲ 7.4 ▲ 4

全産業合計 2,168 ▲ 17.5 ▲ 461

主な産業 求人数
前年同月比

項目
区分 態様別計 うち事業

主都合

うち自己

都合

うち自営,

その他

新規求職者数（常用） 1,320 440 756 262 444 16 124

増減率（％） ▲ 13.7 ▲ 5.8 ▲ 17.0 ▲ 17.4 ▲ 15.9 33.3 ▲ 18.4

増減数（件数） ▲ 210 ▲ 27 ▲ 155 ▲ 55 ▲ 84 4 ▲ 28

前年同

月比

在職者 離職者 無業者

００

雇用保険電子申請アドバイザー相談日

開催時間 10：00～16：00（12：00～13：00を除く）
開催場所 ハローワーク秋田２F 雇用保険適用課内

ご予約も可能です！

費用は掛かりません！

【社会保険】
◇資格取得届 ◇資格喪失届 ◇算定基礎届
◇月額変更届 ◇賞与支払届 ◇被扶養者（異動）
届
◇国民年金第３号被保険者関係届 等
【雇用保険】
◇資格取得届 ◇資格喪失届 ◇転勤届
◇個人番号登録届 ◇高年齢雇用継続給付申請 等

雇用保険各種手続きの電子申請勉強会

７月 7日（火）

14日（火）

      事前予約が必要です。※参加無料 

   開催時間 ：14：00～/15：00～
（各回2部構成で実施します）

   開催場所 ：ハローワーク秋田 ２階小会議室

(15社程度)

zoom参加 ：30社程度

（秋田県内、どこからでも参加可能！）

お問い合わせ先 ハローワーク秋田 雇用保険適用課【２１＃】
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