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くるみん認定企業として「ＴＤＫエレクトロニクスファクトリーズ株式会社」を認定！ 

～認定通知書交付式を開催します～ 

 

このたび、秋田労働局（局長 千葉 裕子）は、次世代育成支援対策推進法に基づく認定（くるみん認

定）企業としてＴＤＫエレクトロニクスファクトリーズ株式会社を新たに認定しました。秋田県内45社

目のくるみん認定企業となり、着実に「子育てサポート企業」が増加しております。 

 つきましては、以下のとおり認定通知書交付式を開催しますので、報道機関の皆様には「職場におけ

る仕事と子育ての両立支援」が県内企業の担当者をはじめ県民に広く浸透するように、取材・報道をよ

ろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆認定基準達成状況☆ 

・男性労働者の育児休業等取得状況 

⇒育児休業取得率28％を達成 

・年次有給休暇の取得状況 

⇒過去２年間における１人あたりの有給休暇の取得日数年平均15日以上を達成 

 

＜参考資料＞ 

 資料No.１ 秋田県内の厚生労働大臣認定企業一覧 

 資料No.２ くるみん認定に関するリーフレット 

令和 ８ 年 ５ 月 18 日（月） 

【照会先】 

秋田労働局雇用環境・均等室 

室 長  斉藤 恵 

指 導 係  嶋田 鈴菜 

（電 話）０１８（８６２）６６８４ 

【認定通知書交付式】  

〇日 時  令和８年５月22日（金）14時00分～ 

〇会 場  ＴＤＫエレクトロニクスファクトリーズ株式会社 本荘工場東サイト 

      （秋田県由利本荘市万願寺１－８） 

※取材希望がある場合は、事前に秋田労働局雇用環境・均等室（018-862-6684）までご連絡ください。 

ＴＤＫエレクトロニクスファクトリーズ （由利本荘市／製造業） 

代 表 者  代表取締役 齋藤 欣吾 

労働者数  4,822名（男性：3,449名 女性：1,373名） 


