
株式会社 あきた創生マネジメント【ショートステイ輪】

（募集職種：介護職員）

訪問日時：令和８年１月７日
対象求人：05020-4366351
※求人が取り消される場合や、求人番号が変更になることがあります。

企業情報

仕事内容の詳細
＊定員31名の入所者を、16名体制で支援。
＊介護記録はタブレットを使用するが、単純操作。
（応募前見学の際に、実際に見ることができる。）

① 7:00～18:00（早番）＝2名体制
② 8:00～19:00（日勤１）＝2名体制
③10:00～19:00（日勤２）＝1名体制
④19:00～7:00（夜勤）＝2名体制
⇒前月10日までに休みの希望を取り、20日前後には
翌月分のシフト完成。1人3日まで希望休を入れられる。

事業所からのメッセージ！
★当施設は、二ツ井白神インターを降りたところすぐにありますので、
能代市外にお住みの方でも通いやすい場所に位置しております。
施設内は明るく、壁には画家が描いた絵がたくさんあり、非常に穏
やかな雰囲気で仕事ができます！

★当社の大きな特徴は、外国の文化に触れることができるという面
です。普段の生活や一般的な仕事では、なかなか体験できないよ
うな環境で勤務することができます。また、職員の人間関係につい
ても、多様な人材がいるからか、良好な関係を築いています。

みなさまからの見学・応募のご連絡、お待ちしております！
掲示・掲載期限：令和8年2月28日

●事業内容：介護事業・海外人材登録支援機関
・海外人材インターンシップ事業

●従業員数：28名

事業所訪問振り返り＆求人PRシート ⑥ハローワーク職員が訪問して聞きました！

勤 務 時 間

内 容

20代～40代
大活躍中！

Q. 未経験者・無資格者の応募、教育体制は？

A. 前提として、未経験者の方も積極的に募集しています。定年60歳ですが、50代で未経験という方でもやる気があ
れば大歓迎です（継続雇用あり）。入社後、2週間は座学メインの研修期間で、現場に入りながら基礎を学んでい
ただきます。実際に利用者に触れるのは、1か月程経過してからです。技能実習生の受け入れを積極的に行っていま
すので、教育体制には自信があります！また、初任者研修・実務者研修の受講費用も全額補助いたします。

Q. 子育て世代の応募、年次有給休暇の取得は？

A. 現在育休を取得している職員や、小さい子どもをもつ従業員が実際に在籍していますので、子育て世代の方も働き
やすい職場かと思います。急な休みの際には、出勤している職員でカバーして業務を行っています。年次有給休暇につ
いても、わりと自由に取っていただいており、逆に取得できていない職員には声をかけて休んでもらっています。

Q. 求める人物像は？

A. 利用者のためにも、仕事を楽しめる方が一番です。支援する側が元気でいると、利用者も明るくなります。また、当
社では外国人材の採用を積極的に行っておりますので、多様な文化に触れてみたいと思う方にもおすすめです。

（Q＆A）気になることを聞きました！
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