
株式会社五十嵐企画 ケアセンターほほえみ
（募集職種：グループホーム介護員）

訪問日時：令和７年11月17日
対象求人：05020-3696051
※求人が取り消される場合や、求人番号が変更に
なる可能性があります。

企業情報

仕事内容の詳細
● 同じ建物の中でA棟とB棟に分かれており、それぞれ９名
ずつ、合計18名の利用者がいます。

● 通常の職員体制は、日中３名、夜勤２名です。
● 食事・洗濯などの日常的な家事作業は、利用者と協力
する形で行っています。

● パソコン・タブレットを使用した入力業務がありますが、難しい
ものではありません。当然、使用方法はご指導します。

● 同敷地内の他施設のお手伝いをすることもあります。

Q. 未経験者・資格未所持者の応募は？
A. 資格・経験のない方も大歓迎です。例えば「60歳以上で未経験」という方でも、意欲・体力がある方
であれば歓迎いたします。また、資格を持たない方につきましても、入社後に会社負担で初任者研修を
受講していただきますので問題ございません。入社１か月ほどは、日勤（8：30～17：00）で先輩
職員付き添いのもと勤務していただきます。

Q. 採用した場合のお給料は？
A. 賃金は、ご本人の資格・経験をもとに決定いたします。例えば、初任者研修修了者で経験が10年
未満の場合、基本給＋処遇改善手当＋夜勤手当（月４回程度）で210,000円程度を想定して
います。

Q. 勤務シフトのイメージは？
A. 夜勤含め４パターンの就業時間があります。シフトでの勤務のため、それぞれの勤務割合もバラバラで
すが、夜勤明けの翌日は必ず休みとなります。また、シフト表は各月16日～15日で作成（賃金締切
日と同様）し、休みの希望を従業員から聞いたうえで設定しています。

（Q＆A）気になることを聞きました！

円グラフ

事業所からのメッセージ！
● 当社では、就職支援金を支給しています。
（月20,000円✕１年間＝計240,000円）
さらに、１年経過後には、この20,000円を基本給に
反映できるよう検討しています。

● 従業員の平均年齢は55.9歳、平均勤続年数は
10.6年です。管理者が中心となって、良好な人間
関係の構築に取り組んでいます。

● 介護職は相手が人なので、高齢者と話したり接
することが好きな方の応募をお待ちしております。

掲示・掲載期限：令和7年12月31日

事業内容：グループホーム、ショートステイ、
デイサービス等の運営

従業員数：53名
(就業場所：14名）

従業員の年齢層：

事業所訪問振り返り＆求人PRシート ①ハローワーク職員が訪問して聞きました！
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