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月刊ハローワーク通信
ハローワーク秋田のイベント･情報などを紹介する広報紙です

≪2025.11月号≫

 発行：〒010-0065 秋田市茨島1-12-16
ハローワーク秋田（電話018-864-4111）

 当所へ電話でお問い合わせの際は、部門コード（問い合わせ先右端の【】内）
を押してください。

ハローワーク秋田の
各種情報はこちら↓

秋田新卒応援ハローワークでは、学校を卒業し入社した１～３年目の在職者の方

を対象に、秋田で働く同世代の交流の場「若者交流サロン」を開催します。 

◆参加対象
 新規学校卒業者として就職後３年以内の方

◆内 容
・他社に勤務する同世代の方々との情報交換
・仕事にまつわる体験などをテーマとしたグループ交流
・ミニセミナー（モチベーションの維持、職場での付き合い方等）

◆定 員
 先着３０名

※企業名などが他の参加者に伝わることはありませんので、安心してご参加ください。

■開催日時 令和７年１１月２０日（木）14:00～16:00

   ■場 所 秋田総合生活文化会館・美術館（アトリオン）

地下１階 多目的ホール

※ 専用駐車場はございませんのでご了承願います。

若者交流サロンに参加してみませんか？

●申し込み方法
秋田新卒応援ハローワーク あて
メールアドレス hwakita-salon@mhlw.go.jp

（当イベント専用アドレスとなります）
※メール本文に下記の必要事項を記載のうえ、
お申し込みください。

① 事業所名 ②電話番号 ③ 参加者氏名
（フリガナ）・性別（任意）・勤続年数

※メールを確認出来ましたら、お申し込みいただいたメールア

ドレスに、参加可否、当日の注意事項などを返信いたします。

学卒求人に関するお問い合わせは、

秋田新卒応援ハローワーク
秋田市中通２－３－８ アトリオン３階
（ハローワークプラザアトリオン内） 電話：０１８-８３６-７８２０

月・水・金 9：00～17：15 火・木 9：00～18：30 第２・４土曜曜 ※いずれも日・祝除く10：00～17：00

前回の参加者の声
（アンケート結果より）

・参加者全員が楽しかった、不安が解消された！
・他業界の同年代の方と話せる貴重な機会で、

とても楽しかった
・コミュニケーションが苦手でも楽しく交流できた
・自分の悩みなどを聞いてもらって楽になった
・もう１度参加したいと思いました！ などなど

●申込締め切り 令和７年１１月１７日（月）

参加費無料！
服装自由！

＊参加人数は１社につき最大５名までとさせていただきます。
＊参加対象については個別の相談に応じます。
＊過去に参加された事がある方の参加も大歓迎です！
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年次有給休暇の取得率は令和５年は65.3％と上昇傾向にあるが、政府目標である70％とはいまだ乖離があります。年
次有給休暇の取得促進は、企業にとっても「仕事の生産性の向上」「企業イメージの向上」「優秀な人材の確保」といった
メリットがあります。



年収「130万円の壁」による就業調整解消へ
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ハローワーク秋田 雇用の動き（令和７年９月）

02年度 03年度 04年度 05年度 06年度 06.9 06.10 06.11 06.12 07.01 07.02 07.03 07.04 07.05 07.06 07.07 07.08 07.09

有効求人数 8,822 9,080 8,395 8,169 7,911 7,720 7,889 7,853 7,585 7,790 8,245 8,597 8,125 7,969 7,884 7,722 7,821 7,900

有効求職者数 6,480 6,217 5,982 5,887 5,827 5,626 5,699 5,377 5,341 5,418 5,889 6,150 6,460 6,581 6,466 6,169 6,000 5,966

求人倍率（秋田所） 1.36 1.46 1.40 1.39 1.36 1.37 1.38 1.46 1.42 1.44 1.40 1.40 1.26 1.21 1.22 1.25 1.30 1.32

求人倍率（秋田県） 1.28 1.49 1.49 1.32 1.26 1.27 1.24 1.26 1.23 1.24 1.23 1.25 1.23 1.20 1.20 1.21 1.22 1.21
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■有効求人倍率（全数）の推移

秋田所（原数値）

秋田県（季節調整値）

【主な産業の新規求人数】

【新規求職者の態様別状況（常用）】
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概況（全数）

  〇有効求人倍率は、1.32倍と前年同月比で0.05ポイント低下。

1 求人の動向

  〇新規求人数は、2,818人と前年同月比で4.1％増加。

・金融業,保険業、宿泊業,飲食サービス業、製造業等で増加。
・情報通信業、運輸業,郵便業、医療,福祉、サービス業等で減少。

  〇有効求人数は、7,900人と前年同月比で2.3％増加。

２ 求職者の動向

〇新規求職者数は、1,202人と前年同月比で1.5％増加。
 ・フルタイム求職者が0.7％増加、パート求職者は3.1％増加。

 ・事業主都合離職者（常用）が５か月連続で増加。
 

〇有効求職者数は、5,966人と前年同月比で6.0％増加。
 ・雇用保険受給者実人員が４か月連続で増加。

増減率
(%)

増減数
(人)

D建設業 299 ▲ 2.9 ▲ 9

Ｅ製造業 134 8.9 11

G情報通信業 31 ▲ 16.2 ▲ 6

Ｈ運輸業,郵便業 122 ▲ 6.9 ▲ 9

 Ｉ 卸売業,小売業 451 ▲ 0.7 ▲ 3

J金融業,保険業 36 80.0 16

Ｍ宿泊業,飲食サービス業 270 18.4 42

Ｐ医療,福祉 567 ▲ 3.4 ▲ 20

Ｒサービス業（他に分類されないもの） 547 ▲ 2.7 ▲ 15

S・T　公務、その他 42 50.0 14

全産業合計 2,818 4.1 111

主な産業 求人数
前年同月比

項目
区分 態様別計 うち事業

主都合

うち自己

都合

うち自営,

その他

新規求職者数（常用） 1,194 445 627 170 426 9 122

増減率（％） 1.3 1.8 2.8 25.9 ▲ 1.2 ▲ 50.0 ▲ 7.6

増減数（件数） 15 8 17 35 ▲ 5 ▲ 9 ▲ 10

前年同

月比

在職者 離職者 無業者


	スライド 1
	スライド 2
	スライド 3
	スライド 4

