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報道関係者 各位 

 

湯沢市長、羽後町長、東成瀬村長、秋田県雄勝地域振興局長及び湯沢公共職

業安定所長による経済団体に対する新規高卒者の求人提出要請を行います 

～企業の将来を担う人材確保は早期の求人提出から～ 

 

新規高卒予定者を対象とした求人の受付は６月１日から開始されます。湯沢市（市長 佐藤 一夫）、

羽後町（町長 佐々木 康寛）、東成瀬村（村長 備前 博和）、雄勝地域振興局（局長 小原 友明）

及び湯沢公共職業安定所（所長 信太 浩信）（以下、各行政機関という）は、来春卒業する高校生

が一人でも多く地元に就職できるよう、地元経済団体に対し早期求人提出等について地元企業の理解

と協力を求めることを目的として、下記の要請を行います。 

 

記 

 

１ 日 時 ①令和７年５月12日（月）11：00～11：30  ②令和７年５月20日（火）９：30～10：00 

 ③令和７年５月20日（火）11：00～11：30  ④令和７年５月20日（火）14：30～15：00 

 

２ 訪問先 ① 湯沢商工会議所   ② ゆざわ小町商工会 

 ③ 羽後町商工会    ④ 東成瀬村商工会 

 

３ 訪問者 ① 湯沢市長、秋田県雄勝地域振興局長、湯沢公共職業安定所長 

 ② 湯沢副市長、秋田県雄勝地域振興局長、湯沢公共職業安定所長 

 ③ 羽後町長、秋田県雄勝地域振興局長、湯沢公共職業安定所長 

 ④ 東成瀬村長、秋田県雄勝地域振興局長、湯沢公共職業安定所長 

        

４ 内 容  それぞれの行政機関の代表が、管内の経済団体を訪問し各団体の会頭・会長へ、連名による「要

請書」を手交し、会員事業所に対して新規高卒者の早期求人提出と働きやすい職場環境の

整備、積極的・効果的な企業情報の発信等の呼びかけを行っていただくよう要請を行いま

す。 

 

５ その他 取材希望がある場合は事前に担当あて連絡をお願いします。 

【照会先】 

ハローワーク湯沢（湯沢公共職業安定所） 

所   長  信 太 浩 信 

企 画 紹 介 係  小 林 凌 一 

電  話  ０１８３－７３－６１１７ 
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