
※一覧表の「求人番号」をクリックすると、ハローワークインターネットサービスへ移動します。
事業所名 アンケートでの皆様からの声 見直した点や、追記した会社からのメッセージ等 職種 雇用形態 求人番号

株式会社
ソウシン

〇給料（賃金・各種手当）が低
い！

→手当額のアップにより、賃金下限額と上限額が
20,000円アップ！

現場作業員補助 正社員
05020-

3414041

いなほ化工
株式会社
秋田工場

〇給料（賃金・各種手当）が低
い！

→賃金下限額が約16,000円アップ！ 営業（トライア
ル雇用併用） 正社員

05020-

3871841

能代運輸
株式会社

〇給料（賃金・各種手当）が低
い！

→基本給と手当のアップにより、賃金下限額が
20,000円アップ！

トラック運転手
（地場運行）
未経験者歓迎！

正社員
05020-

3401441

株式会社
鹿渡工業

〇休日・休暇が取りづらそう
（応募に至らなかったランキン
グ第１位）

→完全週休二日制導入により、年間休日が100日か
ら117日へ増加！

地質調査管理
助手（ジオド
クター助手）

正社員
05020-

3420641

株式会社
鹿渡工業

〇休日・休暇が取りづらそう
（応募に至らなかったランキン
グ第１位）

→完全週休二日制導入により、年間休日が100日か
ら117日へ増加！

設備工助手
（見習も可）

正社員
05020-

3421941

中国木材
株式会社

〇給料（賃金・各種手当）が低
い！

→賃金下限額が5,000円アップ、上限額が20,000
円アップ！

木材加工機械
オペレータ

正社員
05020-

3413141

皆様からの声にお応えして…
ハローワーク能代が実施した「ハローワーク求人についてのアンケート」で

皆様から寄せられた声に応え、条件の見直しや求人票への追記をしてくださった会社の

求人一覧です。ぜひご検討ください！！

おススメ情報についてのお問い合わせは

ハローワーク能代 企画開発部門

0185-54-7311 まで！！

（令和6年10月30日時点）

☆条件の詳細については、直接求人票でご確認ください。

☆求人番号をクリックするとハローワークインターネットサービスの該当ページに移動しますので、

「求人票を表示」をクリックしてください。

☆「応募したい！」「話を聞いてみたい！」という方は、ハローワーク能代の紹介窓口へお越しください。

☆随時紹介を行っていますので、採用決定により既に求人取消となっている場合もございます。

（注）↑こちらの事業所は、ハローワークインターネットサービス上では事業所名非公表となっています。NEW!!

NEW!!

NEW!!

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003414041&kJKbn=1&jGSHNo=iH6fovNZ%2F2frULMeB79h7Q%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003414041&kJKbn=1&jGSHNo=iH6fovNZ%2F2frULMeB79h7Q%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003871841&kJKbn=1&jGSHNo=f9yMB1U5TbzT%2BJBOybtQQA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003871841&kJKbn=1&jGSHNo=f9yMB1U5TbzT%2BJBOybtQQA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003401441&kJKbn=1&jGSHNo=oFyZtNeZhsCYq6Yf%2FLP1iw%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003401441&kJKbn=1&jGSHNo=oFyZtNeZhsCYq6Yf%2FLP1iw%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003420641&kJKbn=1&jGSHNo=uRzYICEnREhdrw4LHbDQtA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003420641&kJKbn=1&jGSHNo=uRzYICEnREhdrw4LHbDQtA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003421941&kJKbn=1&jGSHNo=uRzYICEnREhdrw4LHbDQtA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003421941&kJKbn=1&jGSHNo=uRzYICEnREhdrw4LHbDQtA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003413141&kJKbn=1&jGSHNo=Zd9Yt3R4nJjE5%2FBKqfqKNA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=dispDetailBtn&kJNo=0502003413141&kJKbn=1&jGSHNo=Zd9Yt3R4nJjE5%2FBKqfqKNA%3D%3D&fullPart=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=&newArrived=&tatZngy=1&shogaiKbn=0

